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В день памяти преподоб-
ного Харитона Сянжемско-
го, 11 октября, состоялась
торжественная литургия в
часовне, расположенной у
Спасо-Евфимьевского мо-
настыря, на территории
сельского поселения Жить-
евское.

Этот монастырь занимает
особое место  в истории наше-
го края, так как его первыми
настоятелями были святые
преподобные Евфимий и Хари-
тон Сянжемские, причислен-
ные к лику святых всей Руси
еще в шестнадцатом веке.

Ежегодно в феврале, в
день памяти святого Евфи-
мия, и в октябре, в день па-
мяти святого Харитона, сюда

ПРАВОСЛАВИЕ

ВЕРА ВОЗРОЖДАЕТСЯ, ОНА ПОМОГАЕТ ЖИТЬ
приезжают православные ве-
рующие, чтобы поклониться
святым подвижникам. Ведь
здесь, в развалинах храмов,
почивают под спудом мощи
преподобных. В прошедшую
пятницу в соборной молитве
участвовали благочинный
отец Анатолий из Харовска,
отец Александр из Верхова-
жья и отец Михаил из Сям-
жи, а также прихожане хра-
ма Воскресения Христова в
Сямже. Но не только. Сюда
приехали православные ве-
рующие из Кадникова, Ха-
ровска, Верховажья.

Женщины из Двиницы рас-
сказали, что уже более шес-
ти лет они посещают эти свя-
тые места, где сохранились

развалины двух храмов - лет-
него храма Вознесения Гос-
подня и   зимнего храма По-
крова Божией Матери. "Сегод-
ня мы приехали вчетвером, -
рассказывает Лидия Яковлев-
на Мизинцева. - Помню, как
было трудно преодолевать
реку, пока не был выстроен
мост. Спасибо добрым людям,
что установили его. Ведь
здесь намоленые, святые ме-
ста. После их посещения ста-
новится легче на душе".

Тропинки, ведущие к раз-
валинам храмов, поклонному
кресту и часовне, не зарас-
тают. Сюда идут люди и в
обычные дни, чтобы сопри-
коснуться с древней обите-
лью, укрепится в вере.

Отрадно, что на нашей сям-
женской земле появляются
не только новые часовни, но
и все больше людей задумы-
вается о возрождении хра-
мов. Так, в сельском посе-
лении Режское еще в начале
девяностых годов по иници-
ативе местных жителей был
открыт счет для перечисле-
ния денег на восстановление
храма Преображения Гос-
подня в деревне Монастырс-
кой. Они хотели  реализовать
мечту земляков о восстанов-
лении церкви.

Вера возрождается. Все
больше людей  осознают, что
без нее трудно жить.

               Тамара КОЧЕВА.
                  Фото автора.

ДЕД МОРОЗ ПОНЕСЕТ
ФАКЕЛ ОЛИМПИАДЫ

По сообщению "Интерфакс Северо-Запад", Дед Мороз примет уча-
стие в эстафете олимпийского огня в Вологде. Это произойдет двад-
цатого октября. Вологда станет тринадцатым населенным пунктом,
где пройдет эстафета. Город примет факел с олимпийским огнем
на границе с Ярославской областью и передаст его Карелии.

В общей сложности от нашей области включены в списки 130 фа-
келоносцев. Ими станут выдающиеся спортсмены, победители Олим-
пиад и почетные жители городов области, лучшие учителя и те, кто
внес значительный вклад в развитие региона, его социальную жизнь,
сохранение природы или совершил подвиг и активно помогал мес-
тным жителям.

"Длина маршрута эстафеты в Вологде составит 22 километра 460
метров. В среднем каждый факелоносец пробежит сто семьдесят
метров. Общественное празднование с участием Деда Мороза, ко-
торый также станет факелоносцем, пройдет на Кремлевской пло-
щади", - говорится в сообщении.

Главное событие дня - зажжение городской чаши олимпийского огня
- пройдет на площади Революции в 19 часов 30 минут. Честь её зажже-
ния предоставляется последнему факелоносцу. Чаша олимпийского
огня будет гореть до тех пор, пока олимпийский огонь не продолжит
свое дальнейшее движение по маршруту. По окончании торжеств она
украсит одну из городских экспозиций.

                             К печати подготовила Валентина БЕЛЯЕВА.

Областным советом женщин под пред-
седательством Людмилы Ячеистовой
объявлен конкурс "Золотая Юнона" (Жен-
щина года-2013). Данное мероприятие на
Вологодчине проходит уже тринадцатый
раз.

Основной целью конкурса является за-
щита прав и интересов женщин, содей-
ствие выполнению женщинами материн-
ских, семейных обязанностей, укрепле-
нию роли семьи в обществе, признанию
общественной значимости материнства,
родительства и семейных ценностей.

Конкурс, стартовавший первого июля,
проходит в два этапа: районный - с пер-
вого июля по тридцать первое декабря и
областной - с первого января по первое
февраля 2014 года.

Победительницы определяются по не-
скольким номинациям: "Хозяйка большо-
го дома", "Дорогой добрых дел", "Сердце
отдано детям", "Открытие года", "Новое
поколение выбирает", "Моя дорога", "За
честь и достоинство"  и специальная но-

минация "Золотое перо".
Участницами конкурса "Золотая Юно-

на" могут стать все женщины, прожива-
ющие в Вологодской области. Заявки от
жительниц нашего района, желающих
участвовать в районном этапе конкур-
са, а также видеоматериалы по теме, за-
явленной в номинации,  с отзывами кол-
лег, официальных лиц, необходимо пре-
доставить в районный Совет женщин
(председатель женсовета М.Н. Соловь-
ева, районная библиотека)  не позднее
20 ноября. Заявки также могут направ-
лять организации, предприятия, учреж-
дения, общественные организации, ре-
комендующие своих работниц для учас-
тия в конкурсе с указанием номинации.
Ознакомиться с  положением об облас-
тном конкурсе "Золотая Юнона" можно
в администрациях сельских поселений,
в районном Совете женщин  или на сай-
те районной газеты "Восход" (объявле-
ния) и в "Контакте", в группе "Восход".

                       Валентина БЕЛЯЕВА.

ОЛИМПИАДА - 2014 КОНКУРСЫ

КОНКУРС «ЗОЛОТАЯ ЮНОНА»

На службе в часовне.

Фото на память.
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Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 7 по Вологодской
области объявляет конкурс на замещение вакантной должности государственной
гражданской службы Российской Федерации государственного налогового инспек-
тора отдела регистрации, учета и работы с налогоплательщиками (рабочее место в
с. Сямже).

Квалификационные требования: высшее профессиональное образование эконо-
мического направления.

Подробная информация о конкурсе (требования к профессиональным знаниям и на-
выкам кандидатов, перечень документов для участия в конкурсе и сроки их приёма,
условия проведения конкурса) размещена на сайте www.r35.nalog.ru. Конкурсная ко-
миссия находится по адресу: 162220, г. Харовск, ул. Советская, д. 15, Межрайон-
ная ИФНС России № 7 по Вологодской области, телефон: (81732) 2-39-54, (81752)
2-22-49.

 Уважаемые налогоплательщики!
Межрайонная ИФНС России №7 по Вологодской области в целях привлечения на-

логоплательщиков к своевременной уплате имущественных налогов за 2012 год про-
водит информационную акцию "Уплата налогов - выбор ответственных людей". Она
пройдет по адресу: с.Сямжа, ул. Западная, дом 8:
19 октября 2013 г. - с 10.00 до 16.00 часов;
25 октября 2013 года - с 09.00 до 20.00 часов;
26 октября 2013 г. - с 09.00 до 18.00 часов.

В рамках мероприятия все желающие смогут больше узнать о сроках и порядке
уплаты налогов на имущество.

Специалисты налоговой службы подробно расскажут о том, кто должен уплачи-
вать налог на имущество физических лиц, транспортный и земельные налоги, в
какие сроки, какие ставки и льготы применяются в конкретном субъекте Российс-
кой Федерации, а также ответят на другие вопросы граждан по теме налогообложе-
ния. Все желающие смогут прямо на месте подать заявление в налоговую инспек-
цию при обнаружении некорректных сведений в уведомлении.

Сориентироваться в выборе услуг и мероприятий налогоплательщикам помогут со-
трудники налоговых органов. Они проводят посетителей в специально оборудован-
ную зону ожидания, помогут получить доступ к Интернет-сайту ФНС России для об-
ращения к онлайн-сервисам Службы.

БЕРЕГИТЕ СВОЮ
СОБСТВЕННОСТЬ

УКРАЛИ бензопилу "Штиль" из ба-
гажника автомобиля ВАЗ, принадле-
жащего жителю деревни Устьреки.
Возбуждено уголовное дело.

КРАЖУ велосипеда "Аист" от
подъезда дома №7 на улице Славян-
ской совершили неизвестные лица.
Ущерб составил восемьсот рублей.

КРАЖУ денег в сумме сто рублей,
колуна и продуктов питания совер-
шил из квартиры жителя райцентра
гражданин С.

О ПОХИЩЕНИИ из магазина Сям-
женского райпо принадлежащего ей
велосипеда сообщила гражданка Т.
из сельского поселения Раменское.

ПОВРЕДИЛИ электрическую опору
на 560 километре автодороги "Моск-
ва-Архангельск".

НАРУШАЛ тишину и покой граждан
житель сельского поселения Ногин-
ское Т. Возбуждено дело об адми-
нистративном правонарушении.

ДРАКА в кафе "Статус" произошла в
воскресенье, тринадцатого октября.

ВОЗБУЖДЕНО ДЕЛО об админист-
ративном правонарушении в отноше-
нии гражданина С., состоящего под
административным надзором:
восьмого октября он не находился по
месту жительства после 22 часов.

НАНОСИЛА удары своему сыну, на-
ходившемуся на картофельном учас-
тке, жительница районного центра.
По материалу ведётся проверка.

СТУЧАЛСЯ в квартиру гражданки К.
из Сямжи в девять часов вечера не-
известный молодой человек. Воз-
буждено дело об административном
правонарушении.

СООБЩИЛИ о том, что движению
автотранспорта на 561 километре
автодороги "Москва- Архангельск"
мешают упавшие в результате силь-
ного ветра деревья.

По сводке отделения полиции по
Сямженскому району подготовила
                         Лариса КУЛЕШОВА.

ГОРЯЧИЙ ТЕЛЕФОНПРОИСШЕСТВИЯ

В понедельник, 14 октября, в 7 ча-
сов 40  минут на 579 километре ав-
тодороги "Москва - Архангельск", на-
против кафе "Север - Транзит", про-
изошло дорожно - транспортное про-
исшествие. Автомобиль "ВАЗ-2114"
под управлением Д. из Сямжи дви-
гался в направлении Вологды. Со
второстепенной дороги на автотрас-
су на автомобиле "Мицубиси Падже-
ра" выехал житель сельского посе-
ления Ногинское Х. Не уступив до-
рогу Д., он совершил столкновение
с его автомобилем.

"Я не смог уйти от аварии - поме-
шал барьер, а после столкновения
мой автомобиль отбросило на леер-
ное ограждение, в результате меха-

АВАРИЯ НА ДОРОГЕ

нические повреждения получил и
задний бампер автомобиля", - рас-
сказал корреспонденту водитель Д.

На место аварии выезжали главный
инженер ОАО "ДЭП" №184 Сергей
Анатольевич Загоскин, пожарные и

сотрудники отделения ГИБДД.  По-
лицейские составили схему дорож-
но-транспортного происшествия, до-
кументально зафиксировав обстоя-
тельства ДТП.
Лариса КУЛЕШОВА. Фото автора.

Десятого октября, в три часа
утра, поступил тревожный звонок
в дежурную часть отделения поли-
ции по Сямженскому  району. Жи-
тель одной из деревень сельского
поселения Коробицынское  угро-
жал поджечь свой дом. С целью

проверки информации и предотв-
ращения  загорания сотрудники от-
деления полиции и противопожар-
ных служб выезжали в сельское
поселение.

Как сообщил  редакции один из
сотрудников, когда приехали к

мужчине, у него действительно всё
было приготовлено для реализации
своего замысла. И только появле-
ние сотрудников пожарных частей
и полиции предотвратило его воп-
лощение.

                     Лариса КУЛЕШОВА.

УГРОЖАЛ ПОДЖЕЧЬ СВОЙ ДОМ

ОФИЦИАЛЬНО

Автомобили получили механические повреждения.

Полицейские составляют схему ДТП.

У СЕМИ НЯНЕК ДИТЯ БЕЗ ГЛАЗА,
ТАК И РАБОТНИКИ У НЕРАДИВЫХ
РАБОТОДАТЕЛЕЙ

АКТУАЛЬНО

Девятнадцатого сентября 2013
года в ПАТП-1 произошёл тяжёлый
несчастный случай. Газосварщик
предприятия получил от начальни-
ка участка задание на ремонт трёх
автобусов. Рабочий срубил винты с
решётки радиатора одного из авто-
бусов, отдал её в покраску. А чтоб
легче было её устанавливать обрат-
но, решил рассверлить отверстия.
При помощи ручной электрической
сверлильной машины он начал свер-
лить отверстие. Во время работы
сверло обломилось, и осколок по-
пал в правый глаз работника. Ему
оказали первую медицинскую по-
мощь и направили на лечение в Во-
логодскую областную офтальмоло-
гическую больницу. Там осколок из
глаза удалили, но рабочий до сих
пор находится на лечении.

В ходе расследования несчастно-
го случая Государственной инс-

пекцией тру-
да было уста-
новлено, что
при проведении работ были нару-
шены правила безопасности. На-
чальник участка МУ ПАТП №1 не
обеспечил газосварщика средства-
ми индивидуальной защиты - за-
щитными очками.

По результатам расследования не-
счастного случая работодателю вы-
дано предписание провести внепла-
новый инструктаж по безопасности
труда на рабочем месте с персона-
лом предприятия, обеспечить работ-
ников средствами индивидуальной
защиты.

Кроме того, руководство предпри-
ятия привлечено к административ-
ной ответственности.

       Государственная инспекция
     труда в Вологодской области.
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Губернатор области обра-
тился с программным докла-
дом к представителям бизнес-
сообщества региона в рамках
расширенного заседания
Правления Союза промышлен-
ников и предпринимателей
Вологодской области.

"Ситуация и в мировой эко-
номике, которая находится в
финансовом кризисе, и в рос-
сийской экономике, непрос-
тая. Как сказал председатель
Правительства Дмитрий Ана-
тольевич Медведев на XI
Международном инвестици-
онном форуме в Сочи, кризис
мы ощущаем повсеместно -
"от бытового уровня до уров-
ня правительственных реше-
ний", - начал свое выступле-
ние глава региона.

Олег Кувшинников напом-
нил о том, что  с середины
2012 года наметилось замед-
ление темпов экономическо-
го развития. За стагнацией
последовала рецессия, сни-
жаются темпы роста ВРП,
прибыль предприятий, пада-
ет налог на прибыль.

Прогноз о поступлений в
бюджет Вологодской области

НОВОСТИ ИЗ ОБЛАСТИ

ОЛЕГ КУВШИННИКОВ: "В УСЛОВИЯХ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО КРИЗИСА
РАСХОДНЫЕ СТАТЬИ БЮДЖЕТА РЕГИОНА БУДУТ СОКРАЩЕНЫ"

собственных доходов на уров-
не 33,5 млрд. рублей не оп-
равдался. На конец 2013 года
дефицит бюджета составит
4,3 млрд. рублей, консолиди-
рованного - на уровне 6 млрд.
рублей. При этом роста соб-
ственных доходов в 2014 году
не предвидится.

"В условиях финансово-
экономического кризиса
наша совместная задача -
работать над сбалансирован-
ностью бюджета региона. Мы
движемся в двух направле-
ниях, - рассказал Губерна-
тор. - Первое: максимальное
сокращение всех неэффек-
тивных расходов, программ
капстроительства, а также
долгосрочных целевых про-
грамм при формировании
бюджета на 2014 и плановый
период 2015-2016 годов. Кро-
ме того, мы должны как мож-
но активнее привлекать ин-
вестиции в модернизацию
существующих производств.
Опору региональной эконо-
мики составляют 5 основных
кластеров: металлургичес-
кий, химико-технологичес-
кий, лесопромышленный,

сельскохозяйственный и ту-
ристический.  Именно в эти
сферы должны направляться
основные усилия".

Глава региона подчеркнул
необходимость поиска кон-
солидированных решений,
направленных на создание
благоприятных условий для
развития экономики и разви-
тия региона в целом: "Опре-
деляя приоритеты работы
Правительства области, мы
делаем акцент на улучшение
делового климата и на созда-
ние комфортных условий для
ведения бизнеса".

По словам Губернатора, ра-
бота должна вестись сразу по
нескольким направлениям.
Первым должно стать повы-
шение инвестиционной при-
влекательности региона. На-
помним, в Вологодской обла-
сти продолжается работа по
созданию и совершенствова-
нию законодательства, пре-
дусматривающего предостав-
ление дополнительных пре-
ференций частным инвесто-
рам. В частности, принят за-
кон о создании регионально-
го инвестиционного фонда.

В списке приоритетов -
поддержка местных произво-
дителей. Местные и прихо-
дящие в регион торговые
сети будут подписывать со-
глашения о размещении про-
дукции предприятий Воло-
годской области (объем ко-
торой должен вырасти как
минимум вдвое) на так назы-
ваемых "золотых" полках.
График подписания таких со-
глашений уже разработан. В
течение полугода договорен-
ности будут достигнуты со
всеми основными предприя-
тиями торговли.

"Мною дано поручение эко-
номическому блоку Прави-
тельства области по разра-
ботке программы импортоза-
мещения. Для этого необхо-
димо провести глубокий ана-

лиз товаров и продуктов,
ввозимых на территорию ре-
гиона. Нужно понять, что мы
можем производить самосто-
ятельно, и начать это де-
лать!" - отметил Олег Кув-
шинников.

Кроме того, в области созда-
ются условия, необходимые
для развития малого и сред-
него предпринимательства. С
1 октября текущего года вве-
ден новый беспроцентный
займ для индивидуальных
предпринимателей на уплату
страховых взносов. Он предо-
ставляется на сумму до 35
тысяч рублей (при рекоменда-
ции Минэкономразвития Рос-
сии 19 тысяч) на срок до 12
месяцев под 0% годовых.

С января 2014 года будет
создан единый "Региональ-
ный центр поддержки пред-
принимательства", действу-
ющий в режиме "одного
окна". Он будет включать в
себя центр информационно-
аналитической поддержки
инноваций. Это позволит
объединить усилия по под-
держке малого и среднего
предпринимательства, в том
числе в отдаленных районах.

"Хочу обратиться к вам как
к представителям социально
ответственного бизнеса, ко-
торых объединяет Союз про-
мышленников и предприни-
мателей. Достижение пози-
тивных результатов, целей,
которые мы ставим перед со-
бой, возможно только при ак-
тивном участии всех инсти-
тутов гражданского обще-
ства. Надеюсь, что взаимо-
действие органов власти, об-
щественных объединений и
бизнес-структур сохранится
и в будущем", - подчеркнул
Олег Кувшинников.

 Между Уполномоченным
по защите прав предпринима-
телей Вологодской области и
СПП региона в рамках расши-
ренного заседания Правле-

До конца текущего года Вологодс-
кая область получит из федерально-
го бюджета около 350 миллионов
рублей дополнительных средств  по
линии Минсельхоза.

О беспрецедентном поступлении
средств на развитие АПК в 2013 году
глава региона рассказал в ходе ви-
зита на сельскохозяйственные пло-
щадки Никольского района, работа-
ющие по принципу "от поля - к при-
лавку".

Решение о выделении дополни-
тельных средств принято по итогам
визита Министра сельского хозяй-
ства РФ Николая Федорова в Воло-
годскую область. Напомним, за 8

ния СПП  было подписано Со-
глашение о взаимодействии.

Напомним, представляя в
июле этого года Уполномо-
ченного по правам предпри-
нимателей Вологодской об-
ласти, глава региона подчер-
кивал: перед омбудсменом
стоит конкретная цель - за-
щита интересов и прав пред-
принимателей в экономичес-
кой сфере, их соблюдение
органами госвласти, обеспе-
чение гарантий свободного
осуществления предприни-
мательской деятельности.

Выступая в рамках заседа-
ния, омбудсмен Степан Тка-
чук отметил, что предприни-
матели по-прежнему неред-
ко сталкиваются с неправо-
выми действиями со сторо-
ны властных структур, а так-
же с недобросовестной кон-
куренцией.

За короткий период работы
к Уполномоченному в Воло-
годской области поступило
несколько десятков обраще-
ний предпринимателей о на-
рушении прав (в сфере лесо-
пользования, земельных от-
ношений, деятельности судов
и по внутрикорпоративным
проблемам). Для сравнения:
за год работы института упол-
номоченного к федерально-
му бизнес-омбудсмену посту-
пило 1274 обращения.

Подписанный сегодня в
стенах Правительства обла-
сти документ призван коор-
динировать выработку форм
взаимодействия для концен-
трации информационных,
методических, аналитичес-
ких ресурсов, планирования
и реализации совместных
мероприятий, направленных
на предотвращение и устра-
нение нарушений прав пред-
принимателей.

Полная видеоверсия выс-
тупления Губернатора - на
сайте: http://okuvshinnikov.ru/
video/zasedanie_spp/

СРЕДСТВА НА РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА
месяцев 2013 года из федерально-
го бюджета на поддержку сельхоз-
производства было выделено 745
млн. рублей. Благодаря работе с
федеральным центром, проводи-
мой Правительством области, в
сентябре в Вологодскую область
дополнительно поступило еще 500
млн. рублей. В первую очередь они
были направлены на возмещение
процентных ставок по кредитам, а
также на субсидии на 1 литр реа-
лизованного молока.

"В октябре в ходе моей встречи с
Министром сельского хозяйства бу-
дет согласовано дополнительное
соглашение с Минсельхозом России

по выделению средств (245 милли-
онов рублей) по 7 экономически
значимым программам. Речь идет
о молочном скотоводстве, льняном
комплексе, пищевой и перерабаты-
вающей промышленности, мясном
животноводстве, логистических
центрах и овощеводстве. Еще 102
миллиона в связи с удорожанием
кормов поступит на оказание под-
держки сельхозтоваропроизводите-
лей, осуществляющих производ-
ство свинины, мяса птицы и яиц, -
рассказал Олег Кувшинников в ходе
визита в Никольский район. - Та-
ким образом, на конец года на под-
держку АПК будет в общей слож-

ности направлено 1,6 миллиарда
рублей из федерального бюджета.
Плюс один миллиард рублей - из
областной казны. Такие суммы
сфера сельского хозяйства регио-
на получает впервые! Они позволят
нам не только сохранить, но и уве-
личить объемы производства сель-
хозпродукции".

Глава региона подчеркнул, что воз-
растающие объемы господдержки
оказывают положительное влияние
на перспективные хозяйства, руко-
водителями которых являются эф-
фективные менеджеры.

        Пресс-служба Губернатора
                 Вологодской области.
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 В отделе военного комиссариа-
та по Сямженскому и Верховажс-
кому районам третьего октября со-
стоялось заседание призывной ко-
миссии по Сямженскому району
под председательством заместите-
ля главы района В.В. Белоглазо-
вой.

- Строиться в три шеренги!
Молодые люди выполняют коман-

ду начальника отдела военного ко-
миссариата по Сямженскому и Вер-
ховажскому районам Сергея Дмитри-
евича Ляхова.

Идёт проверка прибывших на ко-
миссию. Сергей Дмитриевич знако-
мит с порядком прохождения при-
зывной комиссии.

- Если у вас есть какие-то забо-
левания, не нужно об этом молчать,
сообщите о них врачу, - обращает-
ся он к молодым людям. - Наша за-
дача - отправить вас на службу здо-
ровыми, и чтобы такими же здоро-
выми вы вернулись домой.

В дверях появляется молодой че-
ловек, и взгляды призывников уст-
ремляются на вошедшего.

- Как Ваша фамилия? Почему опоз-
дали? - обращается к нему Сергей
Дмитриевич.

В ответ на этот вопрос призывник
сладко зевает.

- Всё понятно, вставайте в строй,-
обращается к нему Сергей Дмитри-
евич.

После инструктажа призывники
убывают на призывной пункт и про-
ходят медицинский осмотр.

В двенадцать часов начинается ра-
бота призывной комиссии. Юноши

СЛУЖИТЬ РОССИИ

ЕСЛИ АРМИЯ СИЛЬНА, НЕПОБЕДИМА И СТРАНА

выстраиваются друг за другом в ко-
ридоре  и  поочерёдно заходят с до-
кументами в кабинет.

Лица у членов комиссии серьез-
ные, сосредоточенные: решается
дело государственной важности.

"Желаете служить в армии?", "Ка-
кими видами спорта занимаетесь?",
"Употребляете ли  алкоголь, нарко-
тические средства?" - это лишь ма-
лая толика вопросов в "арсенале"
членов комиссии. Призывники "от-
стреливаются" короткими ответами:
сказывается волнение.

Роман - из посёлка Дружбы сельс-
кого поселения Коробицынское. В
ожидании своей очереди он охотно
рассказывает корреспонденту газе-
ты о том, как живут его односельча-
не. В посёлке молодых парней при-
зывного возраста почти нет. Роман к
службе готов, правда, в настоящее
время он после окончания девятого
класса учится в одном из вологодс-
ких колледжей, а значит, имеет пра-
во на отсрочку.

- Товарищ председатель призывной
комиссии. Призывник К. на заседа-
ние призывной комиссии прибыл, - не
очень уверенно докладывает моло-
дой человек, войдя в кабинет.

Он подходит к столу, отдаёт до-
кументы председателю комиссии.
Несколько вопросов и уточнений -
и звучит окончательный "вердикт":

- В связи с обучением в колледже
Вам даётся отсрочка от службы в ар-
мии.

У  Алексея из Сямжи также есть
отсрочка от призыва, так как он учит-
ся в высшем учебном заведении. В
ряды российской армии он будет

призван в следующем году, когда за-
кончит обучение.

Другой ответ ждёт следующего
молодого человека:

-Уважаемые члены комиссии, при-
зывник П. медицинской комиссией
признан годным к военной службе
без ограничений, согласно имею-
щимся в личном деле документам
оснований для предоставления от-
срочки не имеет, решение комиссии:
подлежит призыву на военную служ-
бу. По своим морально-деловым ка-
чествам, результатам профессио-
нально-психологического исследо-
вания годен для прохождения служ-
бы в учебных частях сухопутных
войск. Вы согласны с данным реше-
нием призывной комиссии?

 А вот Д. из Сямжи буквально "горит
желанием" идти в армию. Парень бес-
покоится, когда сотрудники военкома-
та вручат ему повестку, ведь он мо-
жет уехать в Москву на заработки.

- Саша, в ноябре тебе вручат пове-
стку в армию, - сообщают члены ко-
миссии.

- Так я еще раз успею съездить на
работу? - спрашивает парень.

Заседанию призывной комиссии
предшествует большая работа со-
трудников отдела военного комисса-
риата: уточняются состав семьи при-
зывников, их материальное положе-
ние, образование, наличие военно-
учетной специальности и другие све-
дения, необходимые для принятия
решения.

Результаты медицинского освиде-
тельствования, заключение о кате-
гории годности к военной службе
делает старший врач, руководящий
работой других медиков на комис-
сии. Призывная комиссия принима-
ет одно из следующих решений: о
призыве на военную службу, о на-
правлении на альтернативную граж-
данскую службу, о предоставлении

отсрочки или об освобождении от
призыва с зачислением в запас, или
об освобождении от исполнения во-
инской обязанности.

Решение в отношении каждого при-
зывника призывная комиссия зано-
сит в протокол, а также в удостове-
рение гражданина, подлежащего
призыву на военную службу, и учет-
ную карту призывника. В нём опре-
делён вид и род войск, в которых
призывник будет проходить военную
службу.

Из двадцати шести юношей, при-
бывших для прохождения комиссии,
более половины будут призваны в
ряды российской армии. Часть моло-
дых людей получили отсрочку по раз-
ным причинам: проходят обучение
или имеют ограничения в здоровье.

В армию сямженские и верховаж-
ские парни будут уходить согласно
плану отправок, утвержденному во-
енным комиссаром области. Первая
отправка состоится в эти дни, по-
следняя - двенадцатого декабря. По
словам Сергея Дмитриевича Ляхова,
направлены они будут в основном в
воинские части Западного военного
округа, по родам войск: в космичес-
кие, в военно-воздушные силы, внут-
ренние войска МВД, воздушно-де-
сантные,  ракетные войска страте-
гического назначения.

После вручения повесток призыв-
ники из Сямженского района будут
направлены в Вологду, на сборный
пункт.

- Мне понравилась организация
работы призывной комиссии в отде-
ле военного комиссариата: не было
суеты, спешки, шума. Никаких наре-
каний с моей стороны нет, - сооб-
щил хирург областной военно-вра-
чебной комиссии Сергей Назаренко,
побывавший в этот день в Сямже.
                         Лариса КУЛЕШОВА.
Фото автора и из архива редакции.

Идёт заседание призывной комиссии. На сборном пункте в Вологде.

Получаем обмундирование. Идут занятия на спортивной площадке.

    Материал подготовлен при поддержке Управления информационной политики Правительства Вологодской области.
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Жизнь и судьбу этой ум-
ной, настойчивой и требова-
тельной женщины - руково-
дителя не назовешь лёгкой,
как и судьбу каждого из по-
коления "детей войны", к ко-
торым она относится.

Родилась Нина в деревне
Китла Шольского района в
многодетной крестьянской
семье Алексея Васильевича и
Анны Александровны Гурьяно-
вых. Это были годы создания
колхозов, раскулачивания и
бесправия. Отца, работавше-
го бригадиром в колхозе, аре-
стовали и без суда, а главное
- без вины - расстреляли в
Вологде. Мать осталась с че-
тырьмя маленькими детьми в
недостроенном доме.

Детство и юность Нины
прошли в деревне Гаврино,
куда семья перебралась к
бабушке. "Получив свиде-
тельство об окончании семи-
летки, я сразу начала рабо-
тать в колхозе, - вспоминает
Нина Алексеевна. - Жала
серпом зерновые, ухажива-
ла за лошадьми (мать рабо-
тала конюхом). Пыталась ус-
троить свою судьбу в городе:
уезжала в Североморск, ра-
ботала там два года, получи-
ла отпуск, приехала домой,
а обратно мать не отпусти-
ла". Девушка поступила на
заочное отделение Вологод-
ского финансового технику-
ма и стала работать в Шоль-
ском филиале Госбанка.

В 1956 году она вышла за-
муж за Сергея Фаламеева,
жившего в соседней деревне.
В 1961 году Нина Алексеевна
окончила техникум и в том же
году, после укрупнения,
Шольский район присоедини-
ли к Белозерскому, филиал

ВСЯ ЖИЗНЬ - В ТРУДЕ

Госбанка сократили, и дипло-
мированный специалист оста-
лась без работы. По заявке
управляющего Сямженским
отделением Госбанка семья
Фаламеевых приехала в Сям-
жу. Несколько лет Нина Алек-
сеевна работала специалис-
том в кредитном отделе, а с
1972 года - заместителем уп-
равляющего.

В 1984 году Нина Алексе-
евна была назначена управ-
ляющим Сямженским отде-
лением Госбанка. Работа
была трудная, требовала
большой выдержки. Особен-
но сложно было обеспечить
заявки на получение денег.
В Вологодском госбанке был
создан фонд, в котором ус-
тановлен жесткий лимит. В
результате получали недо-
статочную сумму на зарпла-
ту работникам организаций.
Приходилось расходовать
выручку от торговли, кото-
рой тоже не хватало.

Нина Алексеевна отлично
знала свое дело, следила за
новинками в работе учреж-
дения. Вместе с главным
бухгалтером Зинаидой Ми-
хайловной Вторушиной
дважды ездила в Москву, в
управление центрального
государственного банка.
Сначала за электронной ма-
шиной, а в ноябре 1990 года
- регистрировать коммер-
ческий банк, который начал
работать в Сямже с первого
января 1991 года - это было
уже начало перестройки и
бесконечных преобразова-
ний.

"Нина Алексеевна была хо-
рошим организатором. Жен-
щина стойкая, крепкая ду-
ховно и физически, нередко

жесткая в требованиях к под-
чиненным, но в праздники -
весёлая, заводная. Певунья,
плясунья, с ней в компании
никогда не было скучно", -
так отзывается о ней Зинаи-
да Михайловна Вторушина.

С 1993 года, выйдя на зас-
луженный отдых, Нина Алек-
сеевна еще три года работа-
ла в КБ "Сервис-банк". Дол-
жность управляющего приня-
ла Пиявкина Татьяна Никола-
евна, которая до сих пор тру-
дится в этой должности и с
благодарностью вспоминает:
"Нина Алексеевна знала все
тонкости профессии и щед-
ро делилась своим опытом с
нами, молодыми специалис-
тами. Она создала дружный,
работоспособный коллектив,
многие и в настоящее время
работают вместе со мной, а
Нина Алексеевна по-прежне-
му дружна с нами. Кроме
того, она - моя соседка. Все
эти годы мы помогаем друг
другу, решаем общие про-
блемы, да и секретов друг от
друга уже нет".

Вот уже почти двадцать лет
Нина Алексеевна на пенсии,
она прекрасная мать и ба-
бушка, с мужем Сергеем
Сергеевичем прожили вмес-
те 54 года, воспитали един-
ственного сына - Владимира,
который окончил Суворовс-
кое училище, а потом Ярос-
лавское военное. Сделал хо-
рошую военную карьеру, вы-
шел в отставку в чине пол-
ковника и в настоящее вре-
мя живет в Вологде, работа-
ет в лесной отрасли. Муж
Нины Алексеевны три года
назад скончался. Она пыта-
лась жить в городе, но не
смогла, вернулась в Сямжу,
где прошла почти вся её
жизнь. Женщина по-прежне-
му любит работать в огоро-
де, хлопотать по дому,
встречать гостей. У неё
очень внимательный и забот-
ливый сын, который ежед-
невно по телефону общает-
ся с матерью и каждую не-
делю приезжает проведать.
Нина Алексеевна любит
смотреть телевизор, особен-
но спортивные программы, а
внук не забывает сообщить
ей, когда очередной матч по
футболу, особенно любимо-
му бабушкой.

Тихо и спокойно в её доме,
и хозяйка чувствует себя
комфортно среди своих лю-
бимиц - кошек, не слезаю-
щих у неё с коленей. Здоро-
вья, благополучия и долгих
лет жизни Вам, дорогая Нина
Алексеевна.

               Мария МУХИНА.
          Фото из семейного
     альбома Фаламеевых.

Деревня Иконниково сель-
ского поселения Раменское
немноголюдна зимой - лишь
в трёх домах живут здесь в
это время года. Зато как
только  сойдёт снег, приез-
жают сюда дачники, чтобы
отдохнуть от городской суе-
ты, порыбачить на красави-
це Кубене и сходить на охо-
ту, набрать лесных даров -
грибов и ягод.

Красота здешних мест при-
влекает не только тех, кто
приезжает в деревню в от-
пуск. Очаровывает она и слу-
чайных гостей Иконникова.
Особенно местные жители
горды липой, что стоит за
домом местных жителей, -
Федора Васильевича и Марии
Степановны Орловых.

 "В обхвате липа больше
трёх метров, и даже старо-
жилы не помнят, когда она
была маленьким деревцем.
Нам за семьдесят лет "пере-

ЛИПА ВЕКОВАЯ…
ЮБИЛЕИ

Семнадцатого октября отмечает юбилейный день рождения Нина Алексеевна Фала-
меева, бывший управляющий Сямженским отделением Госбанка, не раз награждённая
Почётными грамотами Вологодской областной конторы Госбанка за многолетнюю бе-
зупречную работу в системе Государственного банка России.

ПРИРОДА КРАЯ

"Меряются" с деревом внуки супругов Орловых - Вика и
Егор.            .

БЫЛО БЫ ЖЕЛАНИЕ - УЧИТЬСЯ ЕСТЬ ЧЕМУ
В доме детского творчества с 15 сентября начали рабо-

тать кружковые объединения. Кроме традиционных, функ-
ционируют новые.

Большой популярностью у мальчишек пользуется стрел-
ковый клуб, занятия в котором ведет Николай Геннадьевич
Рюмин. Его воспитанники уже побывали на экскурсии в от-
делении полиции, изучают теорию, готовятся к практичес-
ким занятиям. Лозоплетению (ивоплетение) в этом году учит
детей Марина Ивановна Васильева. Два новых кружковых
объединения - театральный кружок и "Лидер - клуб" для
старшеклассников - ведет Евгения Николаевна Шушлеби-
на. Кружковцы под руководством Светланы Геннадьевны
Зобниной осваивают роспись по дереву. Продолжают рабо-
тать и филиалы дома детского творчества в Гремячем, Дви-
нице и Реже, а также кружки в школах района. Всего в раз-
личных объединениях занимается 414 детей.

                                                               Тамара КОЧЕВА.

ОБРАЗОВАНИЕ

валило", а, кажется, дерево
не меняется, всегда огром-
ное. Липа рано - еще в сен-
тябре - сбрасывает листья и
так же рано они появляются
весной", - рассказывает Фё-
дор Васильевич.

Липа - замечательное де-
рево. Пчелы делают из не-
ктара, собранного на цвет-
ках липы, удивительно
вкусный мёд, её цветы ис-
пользуют в лечебных целях.
В старину считалось, что в
липу никогда не попадает
молния, и люди не боялись
укрываться под ней во вре-
мя ливней. Делали из липо-
вой древесины и нательные
крестики. Да и вообще,
липа считалась деревом Бо-
городицы, в народе говори-
ли, что под ней отдыхает
Богородица, когда спуска-
ется на землю.

          Лариса КУЛЕШОВА.
                  Фото автора.

Н.А. Фаламеева.
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В области сложилась сложная си-
туация с трудоустройством инвали-
дов. По результатам мониторинга
оценки качества и доступности госу-
дарственных услуг в области содей-
ствия занятости населения, прове-
денного Минтрудом России, доля
трудоустроенных инвалидов в чис-
ленности обратившихся в целях по-
иска подходящей работы в 2012 году
по Российской Федерации состави-
ла 36,3%, по Северо-Западному Фе-
деральному округу -31%, по Вологод-
ской области - только 21,3%.

В текущем году перед центрами
занятости поставлена задача -  до-
вести уровень трудоустройства ин-
валидов до 35% от числа обратив-
шихся.

Вопросам реализации конституци-
онного права на труд граждан с

ограниченными возможностями и вов-
лечения их в трудовую деятельность,
несмотря на имеющиеся трудности,
уделяется серьёзное внимание. Инва-
лид, имеющий индивидуальную про-
грамму реабилитации, может быть тру-
доустроен на обычном рабочем мес-
те, если рекомендации МСЭ не проти-
воречат этому.

 Анализ причин отказов инвалидов от
предлагаемых вакансий показывает,
что большинство отказов связаны с не-
соответствием состояния здоровья
инвалида условиям труда, их не уст-
раивают характер работы, инвалиды из
дальних сельских поселений не могут
воспользоваться вакансиями из-за тер-
риториальной удаленности места жи-
тельства. К числу основных причин от-
каза можно отнести и низкую мотива-
цию инвалидов к трудоустройству, их
нацеленность на получение соци-
альных выплат (пособия). Эффектив-
но содействовать данной категории
граждан в трудоустройстве не позво-
ляют формально прописанные или но-
сящие общий характер рекомендации
о противопоказаниях и доступных ус-
ловиях и видах труда в ИПР (индиви-
дуальной программе реабилитации).

С 2010 года вопросам трудоустрой-
ства инвалидов стало уделяться

пристальное внимание. До этого вре-
мени создание дополнительных рабо-
чих мест для лиц с ограничением тру-
доспособности практически не осуще-
ствлялось, поскольку требовало от ра-
ботодателей дополнительных финан-
совых расходов. Выделение средств в
рамках дополнительных мероприятий
дало возможность стимулировать ра-
ботодателей на оснащение специаль-
ным оборудованием рабочих мест для
инвалидов, а органам службы занято-
сти - повысить показатель трудоуст-
ройства инвалидов. Для повышения за-
интересованности работодателей ис-
пользовались различные формы и ме-
тоды работы о возможности участия в
мероприятии программы. Работодате-
лям были даны разъяснения о том, что
проектирование и оснащение специ-
альных рабочих мест для инвалидов
осуществляется с учетом профессии
(специальности) инвалида, характера
выполняемых работ, группы инвалид-
ности, характера функциональных на-
рушений и ограничения способности к
трудовой деятельности, уровня специ-
ализации рабочего места, механиза-
ции и автоматизации производствен-
ных процессов.

В настоящее время в Вологодской
области действует ведомственная

целевая программа дополнительных
мероприятий, направленных на сниже-
ние напряженности на рынке труда в
2013-2015 годах, утвержденная прика-

СПЕЦИАЛИСТ РАЗЪЯСНЯЕТ

РЕАБИЛИТАЦИЯ И ТРУДОУСТРОЙСТВО ИНВАЛИДОВ
зом Департамента труда и занятости
населения области от 24 декабря 2012
года № 619.

Мероприятия программы направлены
на содействие трудоустройству незаня-
тых инвалидов, зарегистрированных в
целях поиска подходящей работы или
признанных в установленном порядке
безработными. В рамках программы
планируется создавать ежегодно не
менее 136 оборудованных (оснащен-
ных) рабочих мест для трудоустройства
инвалидов. В программе могут участво-
вать все работодатели, вне зависимос-
ти от формы собственности (за исклю-
чением государственных (муниципаль-
ных), учредителями которых являются
Департаменты), в том числе индивиду-
альные предприниматели.

В рамках мероприятий создаются
условия для трудоустройства незаня-
тых инвалидов на оборудованные (ос-
нащенные) для них рабочие места, в
том числе специальные. Перечень обо-
рудования, необходимого для оснаще-
ния рабочего места, определяется ра-
ботодателем и Центром занятости на-
селения с учетом характера и условий
труда на рабочем месте, степени ог-
раничения инвалида к труду, рекомен-
даций индивидуальной программы ре-
абилитации инвалида.

Направление незанятых инвалидов
для трудоустройства на оборудо-

ванное (оснащенное) рабочее место
осуществляется центром занятости на-
селения на основании договоров, зак-
люченных центром занятости населе-
ния с работодателем, в соответствии
с законодательством. В договоре пре-
дусматривается обязанность работода-
теля в случае увольнения инвалидов,
трудоустроенных на оборудованное
(оснащенное) рабочее место, уведо-
мить об этом центр занятости, принять
других инвалидов на освободившееся
рабочее место по направлению цент-
ра занятости и сохранять данное ра-
бочее место не менее 12 месяцев с
даты заключения договора.  Средства
на мероприятие по содействию в тру-
доустройстве направляются для осна-
щения рабочего места (в том числе
специального) за счет субсидии феде-
рального и средств, предусмотренных
в областном бюджете на реализацию
дополнительных мероприятий, направ-
ленных на снижение напряженности на
рынке труда Вологодской области.

В 2013 году размер субсидии на
возмещение работодателю затрат

на создание и оснащение рабочего ме-
ста в зависимости от группы инвалид-
ности составил: для трудоустройства
граждан, имеющих 1 группу инвалид-
ности, - 93,2 тысячи рублей, для тру-
доустройства граждан, имеющих 2-3
группы инвалидности, - 66 тысяч руб-
лей. В соответствии с письмом Минт-
руда России в 2014 году средний раз-
мер возмещения затрат на оборудова-
ние (оснащение) рабочего места соста-
вит 73,5 тысячи рублей на условиях со-
финансирования, за счет средств фе-
дерального и областного бюджетов. К
возмещению затрат для оснащения до-
полнительного рабочего места вклю-
чаются: затраты на оборудование ра-
бочего места, приобретение, монтаж
и  установку оборудования, приобре-
тение, например, специального обору-
дования, усиливающего звук, а также
другого вспомогательного оснащения
для слабослышащих инвалидов, при-
обретение технических приспособле-
ний, специальной мебели, а также
средств для создания благоприятных
климатических условий, изменение от-
дельных элементов помещений, кото-

рые могут быть неудобны для инвали-
дов (расширение дверных проёмов, ус-
тановка пандусов на входе и др.), в це-
лях применения труда инвалидов.

За четыре года реализации меропри-
ятий 11 граждан, имеющих ограниче-
ния в труде, стали её участниками.
Центром занятости заключено один-
надцать договоров с восемью органи-
зациями, которые оснастили рабочие
места по профессиям: сторож, юрис-
консульт, дорожный рабочий, рабочий
по благоустройству, слесарь-сантех-
ник, заведующий ФАПом, машинист по
стирке и ремонту спецодежды, маши-
нист (кочегар) котельной.

Надёжным партнёром в реализации
мероприятий на протяжении всех че-
тырёх лет стало ОАО "ДЭП № 184". В
начале пути  новые направления дея-
тельности центра занятости  поддержал
бывший руководитель П.В. Кудряшов,
продолжили тесное сотрудничество с
нынешним директором - А.В. Муравье-
вым. С большинством предприятий и
организаций района сложились тесные
деловые связи, здесь мы находим от-
клик в решении, в частности, и вопро-
сов по трудоустройству инвалидов.

Как правило, подбор подходящей ра-
боты для инвалидов требует индиви-
дуального подхода. Поэтому не учиты-
вать причины их отказов от предлага-
емых вакансий мы не можем. Одним
из направлений активной политики за-
нятости является организация профес-
сионального обучения, повышение
квалификации и переподготовка без-
работных инвалидов, позволяющая им
быть конкурентоспособными на рынке
труда. Важный аспект в формировании
социальной компетентности инвалидов
- овладение профессией. Граждане
данной категории направляются на
профессиональное обучение в приори-
тетном порядке.

В области немало образовательных
учреждений, где имеются про-

фессиональные программы с учетом
профессиональных склонностей, ме-
дицинских показаний, предусмотрен-
ных ИПР. Также центр занятости име-
ет возможность направить инвалида на
обучение с последующей организаци-
ей предпринимательской деятельнос-
ти и самозанятости. В качестве поло-
жительного примера отмечу, что в
этом году два безработных инвалида
пожелали организовать собственное
дело в сфере сельского хозяйства
(пчеловодство) и оказания услуг насе-
лению по бурению скважин на воду,
получив на эти цели субсидию по 58
800 рублей, оба из Раменского посе-
ления. Главное - поставить перед со-
бой цель и неотступно следовать ей.

Всё более популярной становится
организация трудоустройства на вре-
менные рабочие места. С одной сто-
роны, это получение дополнительно-
го заработка, с другой - возможность
реабилитироваться в социальном пла-
не, проводить время не дома, а в кол-
лективе, участвовать в общественно
полезном труде. С 2010  по 2013 годы
шестнадцать инвалидов трудоустрое-
ны на временные рабочие места в рам-
ках мероприятий "Организация вре-
менного трудоустройства безработных
граждан, испытывающих трудности в
поиске работы".  В период временного
трудоустройства всем им была оказана
материальная поддержка в размере 977
рублей 50 копеек в месяц. Заработная
плата выплачивалась в организации.

Не могу не сказать и о квотирова-
нии рабочих мест. На сегодняш-

ний день квотирование в рамках  Фе-
дерального закона "О социальной за-

щите инвалидов в Российской Федера-
ции" от 24.11.1995 г. № 181 и област-
ного закона "О квоте для приёма на
работу инвалидов на территории Во-
логодской области" от 22.10.2004 г. №
1065-ОЗ - важный инструмент трудо-
устройства инвалидов. Работодатели в
соответствии с установленной квотой
для приема на работу инвалидов вы-
деляют рабочие места по профессиям,
наиболее подходящим для их трудо-
устройства, или создают для них но-
вые рабочие места (в том числе спе-
циальные). Организации вправе в счет
квоты арендовать на договорной осно-
ве рабочие места для трудоустройства
инвалидов и им уменьшается установ-
ленная квота на количество рабочих
мест, созданных хозяйственными орга-
низациями общественных объедине-
ний инвалидов, для выполнения зака-
зов этих организаций.

В случае невыполнения, невозмож-
ности выполнения установленной кво-
ты организации ежемесячно вносят в
областной бюджет плату в размере
2000 рублей за каждого нетрудоустро-
енного инвалида в пределах квоты, в
порядке, определяемом Правитель-
ством области.

Организациям, расположенным на
территории области, числен-

ность работающих в которых составля-
ет более 100 человек, устанавливает-
ся квота для приема на работу инва-
лидов в размере 2-х процентов к сред-
несписочной численности работников.
Порядок установления квоты в органи-
зациях определяется Правительством
области.  В нашем районе под квоту
попадают четыре организации: ОАО
"ДЭП № 184", БУЗ ВО "Сямженская ЦРБ",
Сямженское райпо, ООО "Сямженский
ЛПХ", в них трудится 17 инвалидов при
квоте 16. В ряде регионов принят за-
кон, предусматривающий стимулиро-
вание работодателей за трудоустрой-
ство сверх квоты. К сожалению, в на-
шей области такого нет.

Проблемы создания доступной
среды жизнедеятельности людей с
ограниченными возможностями
требуют тесного взаимодействия
органов власти всех уровней, орга-
низаций всех форм собственности.
Иначе возникают серьезные соци-
ально-экономические последствия.
Формирование доступной среды
жизнедеятельности будет способ-
ствовать полноценной интеграции
людей с ограниченными возможно-
стями в трудовую деятельность, а
значит, повысит уровень и качество
их жизни.
Татьяна БАРАНОВА, ведущий менед-
жер КУ ВО "ЦЗН Сямженского района".
              Фото Ларисы КУЛЕШОВОЙ.

Татьяна Баранова.
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ПРОДАМПРОДАМПРОДАМ

ПРОДОЛЖАЕТСЯ НАБОР в группу
для снижения веса  и хорошего са-
мочувствия. Запись по телефо-
нам: 89115118220; 89212315604;
89210639743 с 12 до 20 часов.

Реклама

Реклама

"СПУТНИКОВОЕ ТВ" - от 5000 р. ВИДЕО-
НАБЛЮДЕНИЕ. Рассрочка 6 месяцев.
Тел. 89211435511.

Администрация Сямженского муниципального района информирует население о наличии сво-
бодного земельного участка, который может быть предоставлен в аренду для целей, не связанных
со строительством, в соответствии со статьей 34 Земельного Кодекса РФ:

Сведения о земельном участке: кадастровый номер: 35:13:01 02 006:173. Местоположение: Во-
логодская область, Сямженский район. Площадь: 8000 кв.м. Вид разрешенного использования:
для размещения свалки промышленных отходов. Ограничения и обременения: не установлены.
Вид права: аренда. Срок аренды: 3 года.

Заявки принимаются в течение тридцати дней со дня опубликования объявления по адресу: село
Сямжа, ул. Румянцева, д.20,  в комитете по управлению имуществом администрации района (теле-
фон для справок и получения дополнительной информации 2-18-85).".

          Поселение Ногинское,
               д. Ногинская,
      ул. Центральная, 34/4
             ДОБРЫНИНОЙ
        Зинаиде Михайловне
Дорогая Зинаида Михайловна!
От всей души поздравляем тебя с
юбилеем!!
Не грусти, что годы идут,
Словно лебеди вдаль уплывают,
И они нам что -то дают,
А не только у нас отнимают.
И морщинки не возраста,
А след твоих дружелюбных улыбок,
А улыбка - лекарство от бед,
От болей, скорбей и ошибок.
Так будь счастливей всех на свете
И не нуждайся  в помощи

                                 врачей,
Чтобы в будущем пришлось
                                        отметить
Твой столетний юбилей.
                    Востряковы, Зубовы.

Дорогая Зинаида Михайловна!
Поздравляем тебя с юбилеем!
Желаем здоровья, желаем добра,
Желаем, чтоб жизнь твоя долгой
                                               была.
Желаем, чтоб говорили вслед
                                           всегда:
"Как эта женщина красива
И бесконечно молода".
Пусть Господь хранит тебя
Везде и всегда.
Кочевы, Ильюшенко, Бороухины.

Уважаемая Зинаида Михайловна!
Поздравляем тебя с юбилейным
днем рождения!
Прекрасный праздник - 60!
Так хочется сегодня пожелать  всего
В жизни только наилучшего:
Достатка, тепла, благополучия!
Все дни, как этот,
Будут пусть светлы,
Событий радостных полны,
И ждёт тебя обязательно везение,
Чудесным остаётся настроение!
За то, что ты мудра и справедлива,
И это твой бесценный клад -
Коль в семье у вас на лад.
За сердца доброту от нас спасибо.
Живи же как можно дольше,
Чтоб пользы было ещё больше!
С огромным уважением, любовью
Тебе - счастья, долголетия,
                                       здоровья!
Нежности, любви, красоты,
Пусть сбудутся все золотые мечты!
Пусть каждый момент будет
Самым счастливым,
А твой юбилей - неповторимым!
                Малютины, Ратушины.

Администрация сельского поселения
Раменское извещает о смерти ЧИКУ-
ЛИНОЙ Анны Александровны и выра-
жает глубокое соболезнование род-
ным и близким.

Выражаем глубокое соболезнование
Игнатюк Светлане Германовне и её
семье по поводу смерти отца ПАНТИ-
НА Германа Васильевича.
                    Друзья, д. Кононовская.

Электрокотел "Protherm" до 12 квт,  котел
"очаг" (дрова+электро). Тел. 89535168043.

КОЛЯСКУ 2 в 1, трехколесную, цвет кирпич-
ный, люлька очень теплая. Большой игро-
вой коврик "Джунгли". Радио-няню, вален-
ки 23 р. (войлок с мехом, по 2 молнии, не-
промокаемая подошва). Зимний комплект:
куртка, брюки на  лямках, Польша, рост 86.
Тел. 89211417217.

КВАРТИРУ 2-х-комн. в 8-ми-кв. доме.
Тел. 89218280973.

ПОРОСЯТ, 10-12-15 кг.
Тел. 89211269390.

ВАЗ-21103 2001 г.в., цена дого-
ворная. Тел. 89210626470.

УАЗ Хантер, 7 лет, экспл., пробег 26 тыс.
км, цена 200 т.руб. Тел. 89215334492.

    с. Сямжа, ул. Горка, 14
        КОЛОКОЛЬЦОВОЙ
       Елене Николаевне
Дорогая Елена!
Поздравляю тебя с юбилеем!
Как хорошо, что столько лет
Живем с тобой мы рядом.
Тебя милей на свете нет,
Да, в общем, и не надо.
Мы делим поровну с тобой
Все, что дано от Бога.
Ты стала доброй мне женой,
Спокойной и нестрогой.
"Тебя желанней просто нет", -
Скажу сегодня прямо.
Тебе желаю жить без бед
И быть красивой самой.
                                            Муж.

Дорогая мама, бабушка!
Поздравляем тебя с юбилеем!
Самых искренних слов, самых
                                        нежных
Для тебя мы сейчас не жалеем.
Ты нас многому  так научила,
Без тебя мы скучаем в разлуке.
Подросли мы, большими стали
И родной покинули кров.
Но, конечно же, к нашей маме
Возвращаемся вновь и вновь.
Милая мама рядом,
Как и в детстве, обнимет нас.
Здесь всегда нам все будут рады,
Встретят нас снова теплом
                                   и улыбкой.
                                Дети, внуки.

ОБЪЯВЛЕНИЯ. РЕКЛАМА

        СДАМ КВАРТИРУ в Вологде.
           Тел. 89218210080.

С 11.10.13 г. пункт технического
осмотра РАБОТАЕТ ПО ЧЕТВЕРГАМ.
с. Сямжа, база Сельхозхимии.

19 ОКТЯБРЯ в РЦК Кировс-
кая обувная фабрика "Еле-
на" предлагает ОБУВЬ из
натуральной кожи. НОВАЯ
КОЛЛЕКЦИЯ, огромный ас-
сортимент. Цены от произ-
водителя. Предоставляет-
ся рассрочка платежа.

Реклама

В магазине "Умка" новое
поступление детской и
подростковой ОДЕЖДЫ.

Реклама

Реклама

19 ОКТЯБРЯ в РЦК состоится
продажа детской одежды дош-
кольного возраста. Доступные
цены. Ждем вас с 9 до 15 часов.

19 ОКТЯБРЯ, в субботу, в РЦК
выставка-продажа верхней
женской одежды, в ассорти-
менте ПУХОВИКИ, ПАЛЬТО,
ПЛАЩИ на синтепоне, ШУБЫ
     из мутона, норки, сурка.
           Скидки, кредит.
    Ждем вас с 10 до 18 часов.

Ре
кл

ам
а

17 ОКТЯБРЯ проводится про-
дажа ОБУВИ Ульяновской
фабрики, в РЦК с. Сямжи, с
9 до 16 часов. Зима - 2013.

Реклама

ТРЕБУЮТСЯ РАБОТНИКИ в кафе.
         Тел. 89633540906.

ТРЕБУЮТСЯ РАБОЧИЕ на пилораму.
           Тел. 89211263124.

На официальном Интернет-сайте сельского поселения Сямженское www.admsyamzha.ru в
разделе «Нормотворчество», размещены следующие нормативные правовые акты:

1. Проекты административных регламентов:
- по предоставлению муниципальной услуги по выдаче градостроительного плана земельного

участка;
- по предоставлению муниципальной услуги по выдаче разрешений на ввод объекта капитально-

го строительства в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального
ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории сельского поселе-
ния Сямженское;

- по предоставлению муниципальной услуги по выдаче разрешений на строительство при осуще-
ствлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строитель-
ства, расположенных на территории сельского поселения Сямженское;

- по предоставлению муниципальной услуги по выдаче специальных разрешений на перевозку
опасных грузов по автомобильным дорогам местного значения;

- по предоставлению муниципальной услуги по выдаче специальных разрешений на движение по
автомобильным дорогам транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных и (или)
крупногабаритных грузов;

- по предоставлению муниципальной услуги по принятию граждан на учет в качестве нуждаю-
щихся в жилых помещениях в целях последующего предоставления им жилых помещений по дого-
ворам социального найма;

- по предоставлению муниципальной услуги по присвоению (изменению, упразднению) адреса
объекту недвижимости;

- по предоставлению муниципальной услуги по присвоению (изменению, упразднению) адреса
объекту недвижимости;

- по предоставлению муниципальной услуги по выдаче разрешений на вырубку (снос) зеленых
насаждений.

2. Решение Совета сельского поселения Сямженское от 04.10.2013 г. № 3 "О создании постоян-
ных комиссий".

3. Решение Совета сельского поселения Сямженское от 04.10.2013 г. № 4 "Об установлении ста-
вок налога на имущество физических лиц  на 2014 год".

4. Решение Совета сельского поселения Сямженское от 04.10.2013 г. № 5 "Об утверждении Поло-
жения о земельном налоге на 2014 год".

5. Решение Совета сельского поселения Сямженское от 04.10.2013 г. № 7 "Об утверждении Поло-
жения об участии в профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и(или) ликви-
дации последствий проявления терроризма и экстремизма в границах сельского поселения Сям-
женское".

6. Решение Совета сельского поселения Сямженское от 04.10.2013 г. № 8    "Об утверждении
Положения о порядке управления многоквартирными домами, все помещения в которых находят-
ся в собственности сельского поселения Сямженское".

ОФИЦИАЛЬНО

18 октября 2013 года исполняется 5
лет, как нет с нами любимого сына,
брата, племянника ПУГАЧЕВА Дмит-
рия Николаевича. Все, кто его знал,
кто вместе с ним учился и дружил,
вспомните вместе с нами. Вечная
память о нем навсегда останется в
наших сердцах.
                                              Родные.

Администрация сельского поселения Рамен-
ское информирует население о возможном пре-
доставлении земельного участка, который пла-
нируется  предоставить в аренду по процедуре
предварительного согласования места размеще-
ния объекта.

Заявления на предоставление земельного уча-
стка и возражения против  размещения объекта
принимаются в течении тридцати дней со дня
опубликования в газете " Восход" по адресу: д.
Раменье, ул. Молодежная д.19,в администрацию
сельского поселения Раменское

(телефон для справок и получения дополни-
тельной  информации  3-11-31, 3-11-33)

Сведения о земельном участке:
Местоположение: Вологодская область, Сям-

женский район, п. Гремячий ул. Загаражная
в 150 м юго-восточнее жилой застройки, рас-

положенного по адресу: п. Гремячий, ул. Зага-
ражная.

Площадь ориентировочная: 1600 кв.м.
Вид разрешенного использования: для  строи-

тельства пилорамы.
Ограничения и обременения: не установлены.
Вид права: аренда.
Срок аренды: 5 лет.

В горячую эмалированную посуду
не следует лить холодную воду, и на-
оборот, в холодную - кипяток: от это-
го трескается эмаль.

Отмыть эмалированную  посуду от
остатков горячей пищи легче, если
в ней вскипятить воду со щепоткой
питьевой соды.

Новую сковородку следует прока-
лить с жиром, а затем протереть круп-
ной солью. Тогда она дольше прослу-
жит, а пища в ней не будет подгорать.

                              Из календаря.

МАЛЕНЬКИЕ ХИТРОСТИ

Реклама

Реклама

Реклама



  16 октября 2013 года8 ВОСХОД

           Цена - 20 руб. 00 коп.,
          в розницу - свободная.

      Газета выходит два раза в неделю.

     Адрес редакции и издателя: 162220 Сямженский район Вологодской области,
                                                   д. Ногинская,  ул. Центральная, 63.

                                      Отпечатано в ООО ПФ «Полиграф-Пресса». Адрес: г.Вологда, ул. Челюскинцев, 3
                                                     Объём 2 п.л. Индекс 51121. Печать офсетная.
Тираж  2300.  Заказ 932.  Подписание в печать: по графику -14.10.2013 в 16.00, фактически -14.10. 2013 в 16.00.

 Ответственность за достоверность фактов, изложенных в материалах, несут авторы, за содержание рекламы - рекламодатели.
Все товары и услуги, подлежащие лицензированию и сертификации, имеют соответствующие документы.

           Главный
  редактор-директор
    А.Н. СМОЛЯКОВ.
     Учредитель:
             АНО
«Редакция газеты
        «Восход»

Газета зарегистрирована Управлением Феде-
ральной службы по надзору  в сфере связи, ин-
формационных технологий  и массовых ком-
муникаций по Вологодской области - свиде-
тельство ПИ № ТУ 35-0057 от 28.12. 2009 г.

        Тел./факс 2-14-65 , 2-17-71, 2-14-57.
Наш сайт: www.восход-сямженский.рф  E-mail: Voshod.syamga@mail.ru

Искреннее восхищение у педагогов
Сямженского района вызвал празд-
ничный концерт, посвященный ко
Дню учителя, который прошел в рай-
онном центре культуры четвертого
октября.

Музыкальный подарок для них под-
готовили преподаватели и учащие-
ся Детской школы искусств, воспи-
танники детского сада «Радуга» села
Сямжи, народный хор, творческие
коллективы и солисты районного
центра культуры. Они исполнили во-
кальные и хореографические номе-
ра, каждый из которых заканчивал-
ся бурными аплодисментами зрите-
лей. Мероприятие прошло на самом
высоком уровне, самодеятельные
артисты постарались на славу, их же-
лание подарить всем учителям на-
стоящий праздник, радость и хоро-
шее настроение исполнилось, что
подтверждают многочисленные от-
зывы виновников торжества. Вот не-
которые из них.

Коллектив учителей Режской ос-
новной школы:

ЧИТАТЕЛЬ БЛАГОДАРИТ

ПРЕКРАСНЫЙ ПОДАРОК К ПРАЗДНИКУ

"Спасибо огромное за прекрасный
концерт работникам районного цен-
тра культуры, преподавателям и уча-
щимся Детской школы искусств, пе-
дагогам дошкольного воспитания и
детям из детского сада "Радуга". Мы
получили огромное удовольствие.
Порадовали все участники концерта,
но особенно запомнились дети. Яр-
кие костюмы, красивые, зажигатель-

ные выступления маленьких артис-
тов покорили всех зрителей! Прозву-
чало много замечательных, трога-
тельных песен, добрых слов в адрес
учителей. К сожалению, не часто
нам, учителям, удается побывать на
таких мероприятиях, поэтому такая
теплая встреча, на которую собра-
лись наши коллеги из других школ,
- прекрасный повод и отдохнуть от

повседневных забот, и пообщаться
в непринужденной обстановке".

Коллектив преподавателей Дви-
ницкой основной школы:

"Концерт получился особенным:
красивым, трогательным, интерес-
ным и запоминающимся! Сильные
голоса, яркие костюмы, интересные
танцы, нежные песни. Спасибо всем
участникам и организаторам мероп-
риятия за хорошее настроение, ду-
шевный подъем и прекрасный пода-
рок к нашему профессиональному
празднику".

Евгения Николаевна Калинина,
директор Гремячинской основной
школы:

" Было очень приятно побывать на
таком прекрасном мероприятии.
Удачное оформление сцены, инте-
ресная, насыщенная концертная про-
грамма, замечательные ведущие. Все
участники радовали своими яркими
и сильными выступлениями. Особен-
но трогательно смотрелись детские
номера, а Руслан Житков - просто
сразил своим обаянием и энергети-
кой. Как всегда, доставил истинное
удовольствие народный хор. Его  вы-
ступления становятся всё лучше и
лучше. Мои коллеги также получили
от концерта массу приятных впечат-
лений. От души благодарим всех, кто
принимал участие в его организации
и проведении. Молодцы!"

Татьяна Николаевна Панкратова,
преподаватель начальных классов
Житьевской основной школы:

"Впечатления у меня и моих кол-
лег только положительные. Концерт
прошел на одном дыхании! Силь-
ные, яркие и интересные номера.
Приятно, что выступало много де-
тей. Особенно запомнился и от души
порадовал необычный танец "Зонти-
ки" в исполнении воспитанников
детского сада "Радуга". С большим
удовольствием посмотрели выступ-
ления Юрия Бобушкина, Василия
Прохорушкина и народного хора.
Спасибо всем участникам и органи-
заторам!"

               К печати подготовила
                   Валентина БЕЛЯЕВА.
          Фото Любови ЖИТКОВОЙ.

В зрительном зале. Народный хор районного центра культуры.

Танец «Зонтики» (детский сад «Радуга»).

Руслан Житков. Сценка «На речке» (Л. Литвинчук, Ю. Бобушкин).


