
День защиты детей, приходя-
щийся на первый день лета - один
из самых старых международных
праздников, его отмечают во всем
мире с 1950 года.

Международный день защиты детей
- это, прежде всего, напоминание
взрослым о необходимости соблюде-
ния прав детей на жизнь, на свободу
мнения и вероисповедания, на обра-
зование, отдых и досуг, на защиту от
физического и психологического на-
силия, на защиту от эксплуатации
детского труда как необходимых ус-
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ПО РАЙОНУ ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

ОТКРЫЛИСЬ ДЕТСКИЕ ЛАГЕРЯ
Со второго июня на базах Сям-

женской средней, Двиницкой и
Гремячинской основных школ от-
крылись лагеря с дневным пребы-
ванием. Интересно и весело про-
вести первый месяц лета в них
смогут сто восемьдесят девчонок
и мальчишек. С шестого июня от-
кроется первая смена в оздорови-
тельном центре "Солнечный". В
течение двадцати одного дня здесь
будут отдыхать девяносто восемь
детей из Сямжи, Вологды, Кадни-
кова, Сокола и Верховажья.

Валентина БЕЛЯЕВА.

ДЕМОГРАФИЯ ЗА МАЙ
По данным Сямженского секто-

ра ЗАГС в мае в нашем районе ро-
дилось семь малышей: три маль-
чика и четыре девочки. Узами за-
конного брака сочеталась всего
одна пара. За прошедший месяц
зарегистрировано девять случаев
смертей. Четыре гражданина
оформили развод.

Валентина БЕЛЯЕВА.

МЕДСЕСТРА ТАТЬЯНА ДЯТЛЕВА - В
ЧИСЛЕ ЛУЧШИХ МЕДИЦИНСКИХ
РАБОТНИКОВ ВОЛОГОДСКОЙ ОБ-
ЛАСТИ -

СТР. 4

ПРОВЕРЕННЫЕ НА СОБСТВЕННОМ
ОПЫТЕ САДОВО-ОГОРОДНЫЕ
ПОДСКАЗКИ О НАДЕЖДЫ ЕЛИЗА-
РОВОЙ -

СТР. 6

ПУСТЬ ДЕТИ УЛЫБАЮТСЯ

ловий для формирования гуманного
и справедливого общества.

День защиты детей всегда отмеча-
ется благотворительными концерта-
ми, конкурсами, спортивными состя-
заниями, цель которых - привлечь
внимание к положению детей всего
мира. Прошли они и в нашем райо-
не. В преддверии праздника началь-
ник Сямженского сектора ЗАГС Свет-
лана Творилова и ведущий специа-
лист управления социальной защи-
ты населения Ольга Суслова побы-
вали в гостях у детей, которые на-

ходятся на лечении в центральной
районной больнице. Они пожелали
маленьким пациентам и их родите-
лям скорейшего выздоровления, хо-
рошего настроения, улыбок и радо-
сти, получить массу приятных впе-
чатлений от лета. Светлана Никола-
евна и Ольга Николаевна вручили
детям разноцветные воздушные
шары и памятные подарки, среди
которых игрушки, раскраски, цвет-
ные карандаши.

Валентина БЕЛЯЕВА.
Фото автора.

ПОГОДА
Сегодня и ближайшие два дня ожи-

дается жаркая погода, плюс 23-29
градусов. Небольшая облачность,
преимущественно без осадков. Ат-
мосферное давление высокое. Ветер
лёгкий, южного, юго-западного на-
правления, от 1 до 5 м/с.

ОСТОРОЖНО - КЛЕЩИ!
По данным специалистов Сям-

женской центральной районной
больницы регистрация укусов кле-
щами в нашем районе идёт с кон-
ца апреля. На второе июня заре-
гистрировано сто четырнадцать
обращений, из них тридцать два -
ребёнка. Всем пострадавшим ока-
зана квалифицированная меди-
цинская помощь. Заболеваний
клещевым энцефалитом не заре-
гистрировано.

Валентина БЕЛЯЕВА.
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СЯМЖЕНСКИЙ ТЕЛЕГРАФ

В День защиты детей начальник ОГИБДД по Сямженскому
району Александр Ивановский и инспектор по пропаганде На-
талья Фомичева совместно с корреспондентом газеты "Вос-
ход" Валентиной  Беляевой провели профилактическую акцию
"Защитим новую жизнь!"

Данная акция  призвана научить молодых  родителей с первого
дня заботиться о жизни и здоровье своего ребёнка.

Сотрудники полиции побывали в гостях у супругов Билевых из
Сямжи. Сергей и Татьяна совсем недавно стали мамой и папой -
двадцать первого мая у них родился первенец, сын Артём.  Алек-
сандр Николаевич вручил молодым  родителям специальное дет-
ское удерживающие устройства типа "люлька", предназначенное
для перевозки в автомобиле новорождённого. Сотрудники поли-
ции поздравили Сергея и Татьяну с рождением сына и пожелали
быть не только заботливыми родителями, но и ответственными
водителями.

Госавтоинспекция Сямженского района надеется, что такой шаг
не только поможет обеспечить безопасность перевозки ребёнка
в первые месяцы жизни, но и будет способствовать воспитанию у
родителей  привычно  законопослушного поведения на дорогах.

               Валентина БЕЛЯЕВА.
Фото Натальи ФОМИЧЕВОЙ.

З А ЩИТИ М Н О ВУ Ю  Ж ИЗ Н Ь!

Одной из проблем жителей деревни Житьево, озвученной на недав-
нем дне районной администрации, являются серьёзные перебои в во-
доснабжении. По просьбе редакции, сложившуюся ситуацию коммен-
тирует директор ООО "Сямженский водопровод" Андрей ТИМИН:

Дебет скважины в деревне Житьево - один кубический метр в час, сле-
довательно, при нормальном функционировании, в минуту она может вы-
дать лишь 16,6 литра воды на всех пользователей. В жаркие дни, как пра-
вило, потребление  воды резко увеличивается, в частности из-за необхо-
димости поливать посадки на приусадебных участках, поэтому и возника-
ют перебои в водоснабжении. В первую очередь "страдают" жители вторых
этажей многоквартирных домов и домов, стоящих на возвышенностях (воды
им попросту не хватает).

Выходом из сложившейся ситуации может быть бурение дополнительной
скважины, этот вопрос необходимо решать на уровне администрации сель-
ского поселения Житьевское. В свою очередь специалисты ООО "Сямжен-
ский водопровод" в ближайшее время исследуют и проанализируют всю
систему водоснабжения в поселении (скважину, водонапорную башню,
инженерные сети, точки разбора) на предмет утечек и прочих неисправно-
стей.

НЕОБХОДИМ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ИСТОЧНИК
 ВОДОСНАБЖЕНИЯ

С 2 по  8 июня 2014  года на
территории района сотрудни-
ками ОГИБДД проводится ме-
роприятие "Ремень безопас-
ности" и "Детское удержива-
ющее устройство" с целью
профилактики нарушений пра-
вил пользования ремнями бе-
зопасности, перевозки детей,
а также использование специ-
альных удерживающих уст-
ройств. Наряды ДПС ежеднев-
но проводят сплошные провер-
ки водителей на предмет вы-
явления нарушений правил
пользования ремнями безопас-
ности и перевозки детей, осо-
бенно вблизи образовательных
учреждений.

Александр  ИВАНОВСКИЙ,
начальник ОГИБДД.

Вот и подошёл к концу очередной учебный год, впереди летние канику-
лы - самая любимая пора всех девчонок и мальчишек, когда можно, за-
быв про уроки, учебники, домашние задания, беззаботно играть и весе-
литься, купаться в речке и отдыхать на природе. В один из последних
учебных дней в  местном  Доме  культуры для  учеников  начальных  клас-
сов  Устьрецкой  школы   были  проведены  весёлые  игры  и  конкурсы.
Ребята с удовольствием участвовали в состязаниях. Они ловко преодоле-
вали  дистанции,  соревновались  в меткости, быстроте реакции, сообра-
зительности. После завершения спортивной части, дружно  пили  чай  со
сладостями.

Ольга ОКАТОВА. Фото автора.

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ УСТЬРЕЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ЖИТЬЕВСКОЕ

ВМЕСТЕ ВЕСЕЛО ИГРАТЬ

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ РАМЕНСКОЕ

СООБЩАЕТ ПОЛИЦИЯ

СЕЛ В МАШИНУ -
ПРИСТЕГНИ РЕМЕНЬ!

СУББОТНИК ПО УБОРКЕ КЛАДБИЩА
В воскресенье, первого июня, на территории кладбища в посёлке Ши-

рега Раменского сельского поселения прошёл субботник. Неравнодуш-
ными местными жителями, а также людьми из других населённых пунк-
тов был убран мусор и проведены  работы по благоустройству кладбища.

Ксения ГНЕЗДИЛОВА.

ПРАЗДНИК ДЛЯ ДЕТЕЙ
В первый день лета в Гремячинском Центре культуры состоялось праз-

дничное мероприятие, посвящённое Дню защиты детей. Работники куль-
туры провели для ребят разнообразные конкурсы, игры и весёлую дис-
котеку.

Ксения ГНЕЗДИЛОВА.

ПОМНИМ И ЧТИМ
В День пограничника, который отмечался двадцать восьмого мая, в Ко-

робицынской основной школе прошёл традиционный митинг  "Помним и
чтим". Во время мероприятия его участники - школьники, учителя, мест-
ные жители  вспоминали подвиг своего земляка, героя-пограничника
Андрея  Коробицына, и возложили цветы к подножию памятника.

Любовь ТИХАНОВА.

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ КОРОБИЦЫНСКОЕ

ГРАМОТА ЗА ХОРОШУЮ УЧЁБУ
В Коробицынской школе двадцать девятого  мая прошла торжественная

линейка, на которой были подведены итоги  учебного года. Учащимся,
закончившим год на "4" и "5", директор школы Ольга Алексеевна Семёнова
вручила грамоты за хорошую учебу и активное участие в жизни класса и
школы.

Любовь ТИХАНОВА.

ДО СВИДАНИЯ, НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА!
В четвёртом классе Режской основной школы тридцатого мая прошёл

праздник, посвящённый окончанию начальной школы. Слова напутствий
и пожеланий в адрес четырёх выпускниц высказали директор школы, учи-
теля, классный руководитель, ученики старших классов, библиотекари.
За хорошую учёбу, активное участие в жизни класса и школы, сельской
библиотеки девочкам вручены дипломы выпускника, грамоты, памятные
подарки.  По окончании праздника выпускницы выпустили в небо воздуш-
ные шары с бумажными голубями, на которых написаны пожелания.

Татьяна ВЕЧЕРИНИНА.

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ РЕЖСКОЕ
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НОВОСТИ ИЗ ОБЛАСТИ

Возможность реализации совме-
стного проекта ФГУП "Почта Рос-
сии" и Правительства региона об-
судили на встрече в Вологде врио
Губернатора Олег Кувшинников и
гендиректор компании Дмитрий
Страшнов.

В областном центре Олег Кувшин-
ников и Дмитрий Страшнов подписа-
ли Соглашение о взаимодействии
между Почтой России и Правитель-
ством Вологодской области.

Документ, рассчитанный на 3 года,
направлен на координацию полити-
ки Правительства региона и Почты
России в вопросах развития феде-
ральной почтовой связи, повышения
её доступности, а также предостав-
ления государственных и муници-
пальных услуг с использованием со-
временных информационных и теле-
коммуникационных технологий.

С 2012 года Правительством Воло-
годской области совместно с регио-
нальным филиалом ФГУП "Почта Рос-
сии" была проведена большая рабо-
та по восстановлению деятельности
ранее закрытых почтовых отделе-
ний. За 2013-2014 год удалось вос-
становить работу 21 отделения по-
чтовой связи. На сегодняшний день
на территории Вологодской области
функционирует 9 почтамтов. Услуги
почтовой связи предоставляет 671

Врио Губернатора посетил рекон-
струированное отделение анесте-
зиологии и реанимации Вологодс-
кой областной детской больницы.

Напомним, новый комплекс детс-
кой областной больницы, оснащён-
ный современной техникой, был от-
крыт в декабре 2012 года. Это позво-
лило организовать работу по охране
здоровья маленьких вологжан на вы-
соком уровне.

В настоящее время больница име-
ет стационар на 472 койки, консуль-
тативно-диагностическую поликли-
нику, 16 лечебных и 10 диагности-
ческих отделений, травматологичес-
кий пункт, которые обеспечивают
доступную и качественную специа-
лизированную медицинскую помощь
детям из городов и сельских райо-
нов Вологодской области.

стационарное отделение.
В этом году в рамках открытия в

Вологде юбилейного IT-форума "По-
чта России" передала Вологодской
области 4 автомобиля (в дополнение
к уже работающим 2), в которых рас-
полагаются передвижные отделения
почтовой связи, оснащённые по пос-
леднему слову техники. С их помо-
щью вологжане из всех уголков ре-
гиона смогут получать доступ к ус-
лугам стационарных ОПС: отправке
писем или посылок, оплате комму-
нальных услуг, денежным перево-
дам, подписке на газеты и журналы.

Сейчас совместно с Вологодским
филиалом Почты России определя-
ются маршруты и графики их движе-
ния для того, чтобы ни один житель
области не остался без услуг почто-
вой связи.

"Для обеспечения работоспособно-
сти почтовых отделений, закрытых
по причине неудовлетворительного
состояния помещений, мы предлага-
ем реализовать совместный проект
по созданию мобильных отделений
почтовой связи контейнерного типа,
которые производит вологодский
завод СКДМ", - подчеркнул Олег Кув-
шинников.

В состав такого модуля, приспособ-
ленного к работе зимой, будет вхо-
дить полностью оснащённое рабочее

место оператора, хозяйственный от-
сек, помещение для приёма и обслу-
живания клиентов. Он является ав-
тономным, требуя лишь подключе-
ния к электросетям. К месту установ-
ки модуль, оформленный и оборудо-
ванный в соответствии со стандар-
тами Почты России, может достав-
ляться грузовым автотранспортом.

Ориентировочная цена изготовления
мобильного отделения почтовой свя-
зи почти в 3 раза ниже суммы, в кото-
рую в среднем обходится ремонт и
оснащение стационарного отделения.

"В целом Вологодская область мо-
жет стать пилотным регионом, пло-
щадкой для апробации различных
инициатив Почты России. Позже наш
опыт может быть распространён на
другие субъекты РФ", - заметил гла-
ва региона.

"Это действительно интересно. На
балансе Почты России находится ог-
ромное количество имущества. К
сожалению, не всё оно находится в
хорошем состоянии. Поддержка та-
ких объектов, как мобильные пере-
движные отделения контейнерного
типа, довольно актуальна. Мы оце-
ним технические характеристики,
стоимостные факторы и примем ре-
шение в ближайшее время, - отме-
тил Дмитрий Страшнов. - Добавлю,
что наша компания и руководство

В учреждении сосредоточены луч-
шие педиатрические кадры региона:
140 врачей, 380 медицинских сестёр,
а также около 400 специалистов дру-
гих профессий.

Ежегодно высококвалифицирован-
ную медицинскую стационарную по-
мощь получают более 13,5 тысяч
детей (от новорожденных до 15-лет-
них подростков), выполняется свы-
ше 3 тысяч операций. Для консуль-
таций диагностическую поликлини-
ку в год посещает около 60 тысяч
маленьких пациентов.

Отделение анестезиологии и реа-
нимации новорожденных №2 - струк-
турное подразделение Вологодской
областной детской больницы - было
открыто в мае 2002 года. Здесь было
развёрнуто только 6 коек реанима-
ции для новорожденных детей, в

связи с чем возникала задержка пе-
ревода детей, родившихся с низкой
и экстремально низкой массой тела,
из родильных отделений ЦРБ и ро-
дильных домов в областную детскую
больницу.

В сентябре 2012 года отделение
анестезиологии и реанимации было
закрыто на капитальный ремонт. Он
осуществлялся за счёт субсидии на
реализацию Программы модерниза-
ции здравоохранения Вологодской
области на 2011 - 2013 годы в части
укрепления материально-техничес-
кой базы. На эти цели было выделе-
но свыше 34 млн. рублей.

1 мая 2014 года отделение присту-
пило к работе на новых отремонти-
рованных площадях. Оно оснащено
современным оборудованием: аппа-
ратами ИВЛ экспертного класса с
мониторированием витальных фун-
кций, кювезами интенсивной тера-
пии со встроенными весами, откры-
тыми реанимационными системами
с лампами фототерапии и контро-
лем температуры тела. После завер-
шения ремонтных работ в отделе-
нии развернуто 12 коек для ново-
рождённых детей, родившихся в
критическом состоянии и нуждаю-
щихся в обеспечении витальных
функций.

"Снижение младенческой смертно-
сти и улучшение состояния здоровья
детей - одно из приоритетных на-
правлений развития сферы здраво-
охранения нашей страны. Детская
больница борется за жизнь каждого

ребёнка! Каждый год мы открываем
новые отделения: лабораторной ди-
агностики, детской онкологии, гема-
тологии и химиотерапии. Сегодня
наступила очередь отделения для
самых маленьких вологжан - отде-
ление реанимации новорожденных.
Здесь выхаживают даже тех, чья
масса тела считается экстремально
низкой: малышей весом до 1 кило-
грамма. Следующим этапом станет
открытие перинатального центра в
первом квартале 2015 года", - под-
черкнул врио Губернатора.

Для улучшения доступности экст-
ренной помощи всем детям области
глава региона поручил департамен-
ту здравоохранения области в сле-
дующем году приобрести для Воло-
годской областной детской больни-
цы и Череповецкой детской городс-
кой больницы 3 реанимобиля, а так-
же 3 транспортных кювеза. Цена воп-
роса - 21 млн. рублей.

После беседы с детьми в игровой
комнате травматолого-ортопедичес-
кого отделения Олег Кувшинников
подарил врачам и ребятам телеви-
зор и коллекцию детских фильмов.

"Я хотел бы пожелать вам быстро-
го выздоровления! Впереди несколь-
ко месяцев летних каникул, в тече-
ние которых вы должны зарядиться
бодростью перед стартом нового
учебного года. Поздравляю всех ре-
бят с наступающим праздником", -
завершил визит в детскую областную
больницу глава региона.

Вологодской области находятся в
тесном контакте. Мы чувствуем вашу
поддержку и внимание. Со своей сто-
роны будем стараться использовать
регион в качестве пилотного для
мер, которые затем будут тиражиро-
ваться на федеральном уровне".

Осмотрев  одно из почтовый отде-
лений Вологды, врио Губернатора
обратил внимание на то, что  отде-
ления почтовой связи оснащены так
называемыми POS-терминалами. Они
позволяют снимать наличные день-
ги с карт VISA и MasterCard. По мне-
нию Олега Кувшинникова, предос-
тавление банковских услуг особен-
но важно на фоне ухода многих бан-
ков из "глубинки". Для того чтобы
снять наличные средства, жители
области нередко вынуждены преодо-
левать десятки километров.

Кроме того, врио Губернатора
предложил Почте России принять
участие в поддержке проекта "Насто-
ящий Вологодский продукт": реали-
зации товаров вологодских регио-
нальных производителей через сеть
отделений почтовой связи как на
территории Вологодской области,
так и за её пределами.

Календарный план мероприятий по
реализации Соглашения будет раз-
работан и утверждён в ближайшее
время.

ДО ОТДАЛЁННЫХ УГОЛКОВ ВОЛОГОДЧИНЫ ДОБЕРУТСЯ
МОБИЛЬНЫЕ ПОЧТОВЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ

Олег КУВШИННИКОВ: "КОЛИЧЕСТВО МЕСТ ДЛЯ ВЫХАЖИВАНИЯ
НОВОРОЖДЕННЫХ ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ УВЕЛИЧИЛОСЬ В 2 РАЗА"

Пресс-служба Губернатора Вологодской области.



В Череповце, во Дворце
химиков,  двадцать девято-
го мая прошёл большой
праздник, посвящённый
Дню защиты детей, главны-
ми героями которого, ко-
нечно же, стали юные жи-
тели нашей области. Воспи-
танники детских домов,
школ-интернатов, многодет-
ные семьи и дети с ограни-
ченными возможностями
здоровья перед началом
праздничного концерта смог-
ли принять участие в мастер-
классах по изготовлению по-
делок из солёного теста, ро-
машек из воздушных шаров,
а также порисовать цветны-
ми карандашами и фломас-
терами, сделать яркий рису-
нок на лице с помощью ак-
вагрима.

Во время мероприятия со-
стоялась торжественная це-
ремония награждения побе-
дителей и призёров област-
ного конкурса на звание луч-
шего детского врача и меди-
цинского работника. Всего в
конкурсе участвовало более
тридцати медиков из пятнад-
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НАЗВАНЫ ЛУЧШИЕ ДЕТСКИЕ ВРАЧИ
И МЕДИЦИНСКИЕ РАБОТНИКИ ОБЛАСТИ

цати районов Вологодчины.
Председатель Благотвори-

тельного фонда "Во имя доб-
ра" Татьяна Позгалёва, пред-
седатель Вологодского обла-
стного совета женщин Люд-
мила Ячеистова  и соучреди-
тель благотворительного
фонда Марина Денисова вру-
чили людям в белых халатах
заслуженные награды. Пред-
ставители общественных
организаций считают, что
счастливое будущее Воло-
годчины находится в надёж-
ных руках педиатров. Среди
награждённых была и меди-
цинская сестра педиатричес-
кого участка Сямженской
центральной районной боль-
ницы Татьяна Дятлева. Она
стала победителем в номина-
ции "Лучший средний меди-
цинский работник службы
детства". Ей вручены диплом
третьей степени, букет цве-
тов и денежная премия.

Татьяна Станиславовна
трудится медицинской сест-
рой уже двадцать лет. Свою
работу любит и считает при-
званием. "Работа с детьми,

конечно же, ответственная и
трудоёмкая, и всё же, она
даёт большой позитив, новые
силы и желание творить доб-
ро. Маленькие пациенты за-
ряжают нас своей неутоми-
мой энергией, оптимизмом,
жизнелюбием и  улыбками.
Глядя на них, забываешь о
своих проблемах, хочется
только одного - помочь им
скорее поправиться".

Замечательным подарком к
празднику стал концерт с уча-
стием творческих коллекти-
вов города Череповца. Выс-
тупления танцевальных кол-
лективов, солистов и клоунов
подарили и взрослым, и де-
тям огромный заряд бодрос-
ти и отличного настроения.

Районный женсовет благо-
дарен медицинским работни-
кам Сямженской централь-
ной районной больницы Га-
лине Куниной и Якову Гоху
за поддержку и помощь Та-
тьяне Дятлевой в ходе под-
готовки конкурсных матери-
алов и организации поездки.

Валентина БЕЛЯЕВА.
Фото автора.

Выпускной вечер - тради-
ционное праздничное ме-
роприятие, посвященное
выпускникам Сямженской
детской школы искусств.

Выпуск 2014 года - это три-

ЛУЧШЕЕ - ДЕТЯМ

ВЫПУСКНОЙ-2014

МЫ ОСТАВИМ ЗДЕСЬ НАШИ СЕРДЦА!...
надцать учеников хореогра-
фического, музыкального,
художественного отделений
и отделения иностранных
языков. Тридцать первого
мая они стали главными ви-

новниками праздничного
торжества.

Незаметно пролетели семь
учебных лет. Кажется, толь-
ко вчера пришли сюда ны-
нешние выпускники  малень-
кими, несмышлеными деть-
ми с огромным желанием
научиться петь, танцевать,
рисовать, изучить английс-
кий язык. И вот сегодня - это
уже взрослые люди, постиг-
шие тонкости сложного и ув-
лекательного мира  ис-
кусств, открывшие в себе
талант вокалиста, танцора,
художника...

Со словами напутствий к
выпускникам обратилась ди-
ректор школы Татьяна Вла-
димировна Егорова. Она по-
здравила детей с успешной
сдачей выпускных экзаме-

нов, пожелала всем счастли-
вого пути, трудолюбия, быть
целеустремлёнными и, ко-
нечно же, не забывать род-
ную школу, своих учителей.
После чего вручила свиде-
тельства об окончании Дет-
ской школы искусств, памят-
ные подарки, похвальные
листы, благодарственные
письма выпускникам и  ро-
дителям выпускников. Для
кого-то это станет началом
профессии, а кто-то просто
будет радовать ближних сво-
им творчеством.

Добрые пожелания своим
воспитанникам высказали
педагоги всех отделений.

В ответном слове выпускни-
ков и родителей прозвучало
много тёплых слов благодар-
ности преподавателям за зна-

ния и умения, поддержку и
веру, доброту и терпение.
Дети произнесли клятву на
верность школы, написав
свои имена на маленьких бу-
мажных сердечках, прикре-
пили их к большому "сердцу
выпускника", которое будет
долго  храниться в школе.

Торжественное вручение
свидетельств об окончании
школы, добрые напутствия
преподавателей, фотогра-
фии с любимыми учителями
и друзьями - всё это будет
долго храниться в памяти
выпускников,  и как итог
многолетнего кропотливого
труда, и как счастливое на-
поминание волнующих кон-
цертных выступлений.

Валентина БЕЛЯЕВА.
Фото автора.
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ПРАВОВАЯ КУЛЬТУРА

В соответствии с действую-
щим законодательством рабо-
тодателям (юридическим ли-
цам и индивидуальным пред-
принимателям) осуществляю-
щим деятельность на террито-
рии Вологодской области, чис-
ленность работников которых
превышает 100 человек, уста-
навливается квота для приёма
на работу инвалидов в разме-
ре 2 % среднесписочной чис-
ленности работников (Феде-
ральный закон от 24.11.1995 №
181-ФЗ "О социальной защите
инвалидов в Российской Феде-
рации", закон Вологодской об-
ласти от 22.10.2004 № 1065-ОЗ
"О квоте для приёма на работу
инвалидов на территории Воло-
годской области").

Обращаем внимание, что с 1
июля 2014 года обязанность по
выполнению квоты будет воз-
лагаться на всех работодателей
(юридических лиц и индивиду-
альных предпринимателей),
осуществляющих деятельность
на территории Вологодской об-
ласти, численность работников
которых составляет не менее
35 человек. (Закон Вологодс-
кой области от 11 декабря 2013
года № 3238-ОЗ).

С 1 января 2014 года при ис-
числении квоты для приёма на
работу инвалидов в среднеспи-
сочную численность работни-

Неисполнение работодателем обязанности по созданию или
выделению рабочих мест для трудоустройства инвалидов в со-
ответствии с установленной квотой для приёма на работу инва-
лидов, а также отказ работодателя в приёме на работу инвалида
в пределах установленной квоты влечёт административную от-
ветственнность в виде административного штрафа на должно-
стных лиц в размере от пяти тысяч до десяти тысяч рублей.

Галина ДЁЛОГ, директор  Центра занятости
Сямженского района.

Заместитель управляющего Отде-
лением ПФР по Вологодской облас-
ти Ольга Вилькс приняла участие в
совещании с руководителями орга-
нов исполнительной государствен-
ной власти по вопросам специальной
оценки условий труда, организован-
ном Департаментом труда и занято-
сти Вологодской области.

С 1 января 2013 года для работо-
дателей, имеющих рабочие места с
особыми условиями труда, были ус-
тановлены дополнительные тарифы
страховых взносов в Пенсионный
фонд*. Такая мера способствует вос-
становлению социальной справедли-
вости. Ведь до 2013 года самостоя-
тельный источник финансирования
досрочных пенсий в связи с особы-
ми условиями труда отсутствовал.
Это значит, что страховые взносы за

Однако, любой отдых и прежде всего
отдых в период очередного трудового от-
пуска не достигнет своей цели, а, наобо-
рот доставит массу неприятных моментов,
если перед уходом в отпуск работник не
получит достойной материальной компен-
сации за предстоящие дни отдыха. Чтобы
защитить права работника законодатель
в статье 136 Трудового кодекса Российс-
кой Федерации предусмотрел обязанность
работодателя произвести оплату отпуска
не позднее, чем за 3 (три) дня до его
начала.

Если руководитель допустил нарушение
действующего законодательства, и не
произвел оплату отпуска в указанный срок
или не предупредил работника о начале
отпуска за две недели до его начала ( не
издал приказ о предоставлении отпуска и
не довел до сведения работника), то со-
гласно ст. 124 Трудового кодекса РФ ра-
ботодатель будет обязан по письменно-
му заявлению работника перенести еже-
годный оплачиваемый отпуск на другой
срок, согласованный с работником.

Часть ежегодного оплачиваемого отпус-
ка, превышающая 28 календарных дней,

ПРАВО ГРАЖДАН НА ОТДЫХ
ПО ТРУДОВОМУ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВУ

ков не включаются работни-
ки, условия труда которых от-
несены к вредным и (или)
опасным условиям труда по
результатам аттестации рабо-
чих мест по условиям труда или
результатам специальной оцен-
ки условий труда.

Работодатели в соответствии
с установленной квотой для
приёма на работу инвалидов
обязаны:

1) создавать или выделять ра-
бочие места для трудоустрой-
ства инвалидов и принимать
локальные нормативные акты,
содержащие сведения о дан-
ных рабочих местах;

2) создавать инвалидам усло-
вия труда в соответствии с ин-
дивидуальной программой ре-
абилитации инвалида;

3) предоставлять в центр за-
нятости населения информа-
цию, необходимую для органи-
зации занятости инвалидов.

Кроме того, организации в
пределах установленной квоты
обязаны создавать специаль-
ные рабочие места для трудо-
устройства инвалидов. Мини-
мальное количество специаль-
ных рабочих мест для трудоус-
тройства инвалидов установле-
но приказом Департамента тру-
да и занятости населения Во-
логодской области от 11 сен-
тября 2012 года № 432:

О СОЗДАНИИ СПЕЦИАЛЬНЫХ
РАБОЧИХ МЕСТ

по письменному заявлению работника
может быть заменена денежной компен-
сацией.

При суммировании ежегодных оплачи-
ваемых отпусков или перенесении ежегод-
ного оплачиваемого отпуска на следующий
рабочий год денежной компенсацией мо-
гут быть заменены часть каждого ежегод-
ного оплачиваемого отпуска, превышаю-
щая 28 календарных дней, или любое ко-
личество дней из этой части.

Не допускается замена денежной ком-
пенсацией ежегодного основного оплачи-
ваемого отпуска и ежегодных дополни-
тельных оплачиваемых отпусков беремен-
ным женщинам и работникам в возрасте
до восемнадцати лет, а также ежегодно-
го дополнительного оплачиваемого отпус-
ка работникам, занятым на работах с вред-
ными и (или) опасными условиями труда,
за работу в соответствующих условиях (за
исключением выплаты денежной компен-
сации за неиспользованный отпуск при
увольнении)".

 Ирина СОБОЛЕВА,
прокурор района

старший  советник юстиции.

ПЕНСИОННЫЙ ФОНД СООБЩАЕТ

НА ЛЬГОТНУЮ ПЕНСИЮ - ТОЛЬКО ПОСЛЕ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА
граждан, имеюших право на льгот-
ную пенсию, уплачивались на общих
основаниях, а на пенсию они выхо-
дили гораздо раньше общеустанов-
ленного пенсионного возраста. Та-
кая ситуация не соответствовала со-
временным условиям рыночной эко-
номики и в значительной мере сни-
жала возможности для повышения
пенсий остальным категориям полу-
чателей.

С 2014 года работодатели обязаны
обеспечить проведение специальной
оценки условий труда всех рабочих
мест, в том числе с вредными и опас-
ными условиями труда**. Они подле-
жат обязательной проверке на при-
надлежность к тому или иному клас-
су условий труда. От этого будет за-
висеть размер дополнительных стра-
ховых взносов за сотрудников и их

право на досрочную пенсию.
Специальная оценка условий тру-

да позволит не только урегулировать
процесс уплаты страхователями до-
полнительных страховых взносов, но
и осуществить постепенный переход
от формального признания права на
досрочную трудовую пенсию по ста-
рости за работу с тяжелыми и вред-
ными условиями труда к упорядоче-
нию назначения этих пенсий и уста-
новлению пенсий в зависимости от
реальных условий труда на рабочих
местах.

Добавим, что с 2017 года планиру-
ется создание системы дополнитель-
ных социальных гарантий на местах
с особыми условиями труда: добро-
вольное пенсионное страхование
(негосударственное пенсионное
обеспечение), установление выплат

компенсационного характера к зар-
плате либо предоставление иных
видов социальных гарантий и ком-
пенсаций***. В этом случае работо-
датели будут освобождаться от до-
полнительных страховых взносов, а
у работников будут формироваться
соответствующие права на соци-
альные гарантии в корпоративных
пенсионных системах.

*Федеральный закон от 24.07.2009 №
212-ФЗ "О страховых взносах в ПФР,
ФССРФ, ФФОМС" (редакция от
28.12.2013)

** Федеральный закон от 28 декабря
2013 г. № 426-ФЗ "О специальной оценке
условий труда"

*** Федеральный закон от 28 декабря
2013 г. № 410-ФЗ "О внесении измене-
ний в ФЗ "О негосударственных пенси-
онных фондах"

Пресс-служба ОПФР.

Статьей 37 Конституции РФ закреплено право каждого гражданина на труд и
право каждого гражданина на отдых.
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 МОЛОДОЙ САД
Сейчас, когда с посадками справи-

лись, самое время позаботиться о
саде. Особого внимания требует мо-
лодой сад.   При посадке плодовых
деревьев осенью, весной нужно про-
верить правильность глубины посад-
ки. Часто садовод не готовит поса-
дочные ямы заранее и саженец вы-
саживается в рыхлую почву и впос-
ледствии корневая шейка саженца
оказывается заглубленной, что впос-
ледствии может очень сильно замед-
лить плодоношение или лишиться
плодов совсем. Если вы обнаружи-
те, что посадка оказалась неглубо-
кой,  подсыпьте землю, чтобы она
полностью закрывала основание кор-
ней. Если же  посадка слишком глу-
бокая,  то саженец аккуратно под-
нимают при помощи лома или креп-
кого кола и подсыпают землю под
основание штамба (ствола).

Очень важно 2-3 года после посад-
ки  приствольный круг молодых де-
ревьев содержать в чистом от сор-
няков состоянии. В течение лета на
приствольных кругах проводят 4-5
рыхлений  мотыгами и граблями на
глубину не более 5-6 см.

В такую жаркую и сухую как  в про-
шедшем мае погоду, для нормально-
го роста и развития плодовых дере-
вьев обязателен полив. Особенно в
нем нуждаются молодые деревья. В
зависимости от количества осадков и
характера почвы, деревья нужно по-
лить 3-5 раз, а в засушливое лето до
5-7 раз. Поливать надо обильно, что-
бы при каждом поливе промочить
почву на глубину не менее 60 см.
Средние нормы воды на 1 кв. м при-
ствольного круга - 2-3 ведра. Удоб-
рения под молодые деревья обычно

САД - ОГОРОД
Здравствуйте, дорогие садоводы-огородники. Здравствуйте это не

только приветствие, а пожелание здоровья, счастья, удачи. С вами
по-прежнему я, Надежда Елизарова, с такими же, как у вас заботами и
радостями. Так же как и вы радуюсь первому огурчику, первому цвет-
ку, плоду и приезду внука…

Весь июнь будут нас напрягать прополки, борьба с вредителями и
поливы, если погода над нами не сжалится.

Как это ни грустно, но с прополками задерживаться нельзя, сорняки
быстро наращивают корневую систему и листовой аппарат, а  вы не
успеете оглянуться, как они заберут из почвы всю влагу и питатель-
ные вещества. К тому же при прополке с опозданием, как правило,
выдергиваются и культурные растения. Нельзя забывать о поливе и
последующем рыхлении междурядий, что способствует сохранению
влаги в почве.

Чтобы влага уходила на глубину залегания корней, перед поливом
сделайте по междурядьям проколы вилами. В этом случае результат
будет гораздо выше, а влага дольше сохранится в почве. Поливы луч-
ше производить в два, а по возможности, и три приема, в зависимос-
ти от культуры и того, насколько глубоко залегают корни. Полили гряд-
ку, полчаса подождали, пока влага впитается, полили снова. Поверх-
ностные поливы не дают результата, а только вызывают рост сорня-
ков, которым и неглубокого полива хватает.

Частого полива требуют тыквенные культуры - из-за поверхностного
расположения корней, перец, баклажаны - из-за неглубокой и гори-
зонтально разветвлённой корневой системы.

Высокий урожай лука и чеснока можно получить при обеспечении
влагой поверхностного 25-сантиметрового слоя  почвы. В период ин-
тенсивного роста листьев и корневой системы, а также во время об-
разования и роста луковицы, верхний слой должен быть влажным.
Часто можно слышать советы, что лук вообще поливать не надо, но я
заметила, что особенно крупным вырастает лук, когда в начале лета
достаточно дождей. Для моркови и свёклы, пока корешки ещё ма-
ленькие, тоже очень важен равномерный полив, так как идёт образо-
вание корневой системы.

Все виды капусты в жаркую сухую погоду при недостатке влаги раз-
виваются плохо, образуют мало листьев. В результате кочан или го-
ловка будут мелкими. Норма полива после высадки рассады - 1-15 л
на кв. метр.

ПРОРЕЖИВАНИЕ РАСТЕНИЙ

В этом году обильно цвели ябло-
ни, груши, сливы. Чтобы не допус-
тить опасных заболеваний яблони -
парши, плодовой гнили, из-за кото-
рых теряется значительная часть
урожая, после цветения следует про-
вести опрыскивание деревьев пре-
паратом Скор (в ампулах), Хорус,
Хом, Фуфанон. Против вредителей
можно использовать Кинмикс, Инта-
Вир, Клещегон.  Биопрепараты Фи-
тоспорин - против болезней и Фито-
ферм против вредителей можно при-
менять неоднократно в течение лета.
Плоды и ягоды в этом случае можно
использовать в пищу уже через 2-3
дня, в отличие от химических, ког-
да плоды после обработки деревьев
можно употреблять через 30-40
дней. Но эффективность такой об-
работки намного ниже, чем при оп-
рыскивании химическими препара-

Любой садовый или приусадебный
участок не может быть без цветов.
Они оживляют участок, радуют глаз,
поднимают настроение, а многие из
них, такие как настурция, календу-
ла, бархатцы являются друзьями не
только сада, но и человека.

Но все цветы также требуют забо-
ты человека, нисколько не меньше,
чем овощные и садовые культуры.
Сейчас нужно подкормить практи-

ОГОРОД

ПЛОДОНОСЯЩИЙ САД

ЦВЕТНИК

ПРОПОЛКИ, ПОЛИВ - ДЕЛО ВАЖНОЕ

Прореживание растений - очень
важный момент в уходе за ними, дело
надоедливое, но нужное, так как каж-
дое растение требует определенной
площади питания. Если вы не успели
проредить свеклу, морковь, корневую
петрушку или пастернак, то с этой ра-
ботой нужно поторопиться. Расстоя-
ние между этими растениями долж-
но быть 3-4 см, на легких почвах его
можно и уменьшить, так как корнеп-
лод, подрастая, сам "подвинет" сво-
их соседей.

Прореживание лучше проводить в
пасмурную погоду или вечером. Про-
реживание проводят, когда у растения
появляются два настоящих листа. Вы-
дернутые экземпляры моркови следу-
ет сразу же уносить в компостную кучу,
прикрыв их почвой или травой, чтобы
уменьшить морковный запах, на кото-
рый слетается морковная муха. Почву

вносят в приствольные круги, то есть
в места развития основной массы кор-
ней. В год посадки, если почва и при-
ствольные круги были хорошо заправ-
лены органическими и минеральны-
ми удобрениями, дополнительные
подкормки не делают.

ЛУЧШЕ РАЗ УВИДЕТЬ…
Лет 10 назад при очередном посе-

щении приусадебного участка Маго-
меда Махмудовича Салихова, дирек-
тора цеха плодоводства СХПК "Плем-
завода Майский", я увидела невы-
сокое деревце груши, сплошь усе-
янное подами, отдельные ветки  ле-
жали на земле. Я поинтересовалась
- сколько же лет этому дереву?  -
Четвертый - ответил Магомед Мах-
мудович, - но я специально пригнул
ветки, чтобы дерево раньше всту-
пило в плодоношение. И только бла-
годаря этому ответу я сразу же ку-
пила четыре саженца, хотя раньше
не планировала, не надеясь в этой
жизни успеть получить плоды. И вот
уже много лет осенью, лакомясь
плодами груши, мысленно благода-
рю Магомеда Махмудовича за под-
сказку.

чески весь цветник. Для подкормок
можно использовать раствор коровя-
ка, птичьего помета в дозах вдвое
меньших, чем на овощных культурах.
Принцип тот же - лучше недокор-
мить, чем перекормить. Весьма по-
лезны подкормки золой, в которой
находится более 30 видов микроэле-
ментов и питательных веществ. Осо-
бенно нуждаются в подкормках, цве-
точные растения с многочисленны-
ми и крупными листьями. Именно та-
кие растения нуждаются и в частых
поливах в сухую погоду. Недостаток
питательных веществ можно опреде-
лить по состоянию листьев, если они
становятся  мелкими, как бы усыха-
ют, то значит, растению не хватает
питательных веществ, если они под-
вядают, то не хватает влаги.

тами. Эти же препараты можно ис-
пользовать и для других плодовых
деревьев - груши, сливы.

Указанные препараты я бы пореко-
мендовала покупать заранее, так они
пользуются повышенным спросом из-
за изменения климата и увеличения
численности вредителей. Если рань-
ше с ними можно было справиться
только народными средствами и сбо-
ром вредителей, теперь это получа-
ется не всегда. Положите в кошелек
бумажку  с их названиями, чтобы
приобрести их в любом удобном слу-
чае.

Плодоносящие плодовые деревья
рекомендуется подкормить дважды:
первый раз - сразу после цветения и
второй в конце июня, в период об-
разования завязей. Под взрослые
деревья вносят до 10 ведер пита-
тельного раствора (в зависимости от
их  габаритов и количества завязей).
Лучше всего подкармливать органи-
ческими удобрениями - навозной
жижей, разведенной водой (1:5, 2
литра на ведро воды), птичьим по-
метом(1:10). Из минеральных удоб-
рений для подкормки используют
мочевину, аммиачную селитру (сто-
ловую ложку на ведро воды).

около растений следует уплотнить,
грядку полить и хорошо бы слегка по-
сыпать острым молотым перцем. Для
корневого сельдерея расстояние меж-
ду растениями в ряду должно быть не
менее 20 см. При прореживании свёк-
лы для сортов с крупным корнеплодом
расстояние оставляют больше, для кор-
неплодов цилиндрической формы -
меньше.

Если посадки окажутся всё же загу-
щенными, позднее свёклу можно про-
редить еще раз, используя выдернутые
корнепл оды вместе с ботвой для при-
готовления свекольников и борщей.
Для свёклы очень большое значение
имеет свет, поэтому выращенная на
открытых, солнечных местах, незагу-
щённых посадках она бывает гораздо
слаще. Если выдернутые растения
свеклы решите пересадить, то старай-
тесь не заглублять корнеплод.

РАБОТЫ В САДУ
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ЭНЕРГЕТИКИ ПРЕДУПРЕЖДАЮТ: несанкционированное нахождение в охранных
зонах линий электропередачи может быть опасно для жизни!

С начала 2014 года на объектах электроэнергетики в районах Вологодской области
зафиксированы факты нарушения электроснабжения по причине обрыва проводов, ка-
белей и повреждения опор линий электропередачи, принадлежащих филиалу ОАО "МРСК
Северо-Запада" "Вологдаэнерго". Лица и организации, нанесшие повреждения объек-
там электросетевого хозяйства, были установлены и привлечены к ответственности.

Когда происходят подобные инциденты, люди подвергают свою жизнь смертельной
опасности и нарушают энергоснабжение населенных пунктов, промышленных и сельс-
кохозяйственных предприятий.

Проверки, проведенные специалистами "Вологдаэнерго", показали, что в ряде случа-
ев строительные работы в охранных зонах линий электропередачи ведутся с грубейши-
ми нарушениями административного законодательства, "Правил установления охран-
ных зон объектов электросетевого хозяйства и особых условий использования земель-
ных участков, расположенных в границах таких зон" и других нормативных актов.

В целях профилактики электротравматизма "Вологдаэнерго" предупреждает жителей
района и работников строительных предприятий о необходимости соблюдения правил
охраны труда и правил поведения в охранных зонах и вблизи энергообъектов, несоблю-
дение которых может привести к несчастным случаям со смертельным исходом.

Утвержденными Правительством РФ "Правилами установления охранных зон объек-
тов электросетевого хозяйства и особых условий использования земельных участков,
расположенных в границах таких зон" и иными нормативными актами строго запреща-
ется: ловля рыбы в охранных зонах линий электропередачи - ближе 25 м (при переходе
воздушной линии через водоём - ближе 100 м) от проводов линий электропередачи;
подъём на опоры линий электропередачи; приближение ближе 8 м к оборванным про-
водам, свисающим или лежащим на земле; выполнение самостоятельных подключений
и переключений в электроустановках; наброс на провода посторонних предметов, ка-
сание проводов удочками, палками, шестами и пр.; устройство в охранных зонах линий
электропередачи хранилищ горюче-смазочных материалов, складирование легковосп-
ламеняющихся материалов (в том числе стогов сена); произведение в охранных зонах
линий электропередачи строительных, земляных или мелиоративных работ (без согла-
сования с организацией, эксплуатирующей электрические сети); устройство свалок,
разведение огня под проводами и возле опор линий электропередачи;проникновение в
электроустановки, открытие их дверей, приближение к токоведущим частям.

При проведении работ в охранной зоне электросетей все предприятия, организации,
учреждения и граждане должны заранее согласовывать свои действия с филиалом "Во-
логдаэнерго". Лица, виновные в нарушении требований Правил, привлекаются к ответ-
ственности в соответствии с Кодексом об административных правонарушениях РФ.

Сообщать о фактах нарушения указанных Правил необходимо в Сямженский РЭС "Во-
логдаэнерго" по тел. 2-14-47, 2-18-49, 2-13-28.

ПО "Вологодские электрические сети" "Вологдаэнерго".

КУПЛЮ МОХ. Тел. 89211400445.

Песок ПГС. Тел. 89115024697.
ООО "Восход".

ПРОКУРАТУРОЙ РАЙОНА в период с
09.06.2014 года по 13.06.2014 года
проводится "ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ" ПО ПРИ-
ЁМУ ОБРАЩЕНИЙ ГРАЖДАН ПО ФАК-
ТАМ НАРУШЕНИЯ ПРАВ В СФЕРЕ ОПЛА-
ТЫ ТРУДА.

Обращаться по телефонам: 2-13-23
и 2-12-11 ( с 09.00 до 18.00).

7 ИЮНЯ 2014 года с 10 часов в с.Сям-
жа состоится субботник по уборке клад-
бища. Убедительно просим жителей
с.Сямжа и поселения Ногинское при-
нять активное участие в субботнике.

Администрация поселения
Сямженское.

Выражаем глубокое соболезнование
Житкову Герману Андриановичу,
Ольге Игоревне и её семье, всем род-
ным и близким по поводу смерти
жены, мамы, бабушки КОЗЛОВОЙ Та-
мары Ивановны.

Секретари и работники райкома
ВЛКСМ Новикова Н.Л., Калинина

Е.Н., Кулешова Л.В., Белоглазова
Н.А., Сундукова Т.Н.,

Демидова З.А.

Выражаем искреннее соболезнова-
ние Житкову Герману Андриановичу
по поводу трагического ухода из жиз-
ни СУПРУГИ. Память о её душевной
доброте останется в наших сердцах.

Аня, Василий, Ангелина.

Выражаем искреннее соболезнова-
ние Житкову Герману Андриановичу,
всем родным и близким по поводу
смерти жены КОЗЛОВОЙ Тамары Ива-
новны.
Скорбим вместе с вами.

М.Ф. и В.И. Загоскины.

Коллектив районного центра культу-
ры выражает глубокое соболезнова-
ние всем родным и близким по пово-
ду преждевременной смерти МАЛЫ-
ШЕВОЙ Наталии Вячеславовны.
Скорбим вместе с вами.

Выражаем глубокое соболезнование
Малышеву Дмитрию Ивановичу,  сы-
новьям Николаю, Илье по поводу
преждевременной смерти жены, ма-
тери МАЛЫШЕВОЙ Наталии Вячесла-
вовны.

Друзья и соседи.

Коллектив ООО "Сямженский водопро-
вод" выражает искреннее соболезно-
вание Ивановой Любови Валентинов-
не по поводу смерти МАТЕРИ.

Районный Совет ветеранов и общество
инвалидов выражают соболезнование
по поводу смерти ЮРЗИНОВОЙ Марии
Евгеньевны.

Выражаем глубокое соболезнование
Тихановой Надежде Леонидовне, Си-
зовым Алексею Ивановичу, Татьяне
Ивановне и их семьям в связи со смер-
тью матери, бабушки СИЗОВОЙ Веры
Геннадьевны.
Шохина В.С., Капустина Т.П., Зайце-
ва А.Н., Скотникова А.И., Старикова
Н.И., Дьякова П.А., Каштанова Г.А.,

Малышева И.П., Гужова З.А.,
Калинина Е.А., Осипова Т.П.

7 ИЮНЯ (суббота) в РЦК выставка-прода-
жа детской одежды дошкольного возрас-
та. Ждём вас с 9.00 до 15.00. Большой
выбор, доступные цены.

ИП Политов Д.Ю. Реклама

5 ИЮНЯ продажа кур-молодок СХПК
племптица Можайское. 9.00 - Ногинс-
кая, 9.30 - Сямжа. Тел. 89814371000.

ИП Конев С.В.

В ООО "СК Ломбард" (Западная, 4, 2
этаж, Дом быта) весь июнь цена одно-
го грамма нового золота всего 1800
рублей.

С 1 ИЮНЯ 2014 г. по маршруту Верховажье-
Вологда, Вологда-Верховажье отправление
из с. Сямжи 10.50, из Вологды - 16.30. Пре-
доставляется скидка на проезд льгот. ка-
тегор. 30%.
АСС-35-0000-25 от 28 апреля 2014 г. ИП Фоминский В.Н.

Сямженскому государственному лес-
ничеству требуется на работу ЭКОНО-
МИСТ 1 категории. Обращаться по те-
лефону 52-2-21-66.

НА АВТОСТАНЦИИ новое поступление
ВЕЛОСИПЕДОВ. Цены снижены.

ИП Боровикова Е.В.

КОМПАНИИ ООО "ВОЛОГОДСКИЙ СЕ-
ВЕРНЫЙ ЛЕС" ТРЕБУЕТСЯ МЕНЕДЖЕР
по продажам для работы в офисе.
Предпочтительно строительное обра-
зование. З/п - 15 т.р.+% от продаж.
Требования: ответственность, комму-
никабельность. Тел. 89315077777.

ПРОДАМПРОДАМПРОДАМ
КВАРТИРУ 3-хкомн. в дер. доме
(вода, отопление, зем. уч-к). Тел.
89115256653.

КВАРТИРУ благоустроенную одно-
комнатную, 41м2, по адресу: Славян-
ская, д. 3. Тел. 89535066801.

Шкоду Октавиа, 2009 г.в. Цена 330
т.р. Торг. Тел. 89210689040.

ИЖ-21261-030, 2004 г.в.
Тел.: 34-1-25; 89211239563.

ГАЗ-53. Тел. 89211283594.

АУДИ А4, 1996 г.в., двигатель 1.6,
хорошее состояние. Цвет серебрис-
тый. Тел. 89005056874.

ЗЕМЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК под строи-
тельство дома. Тел. 89635009034.

ОВЕЦ, БАРАНА. Тел. 46-1-37.

Потеряны до-
кументы на
имя Мамучарян
Грайер Сокра-
тович (води-
тельское удос-
товерение и
документы на
м а ш и н у ) .
Просьба вер-
нуть за вознаг-
раждение.
          Тел.
 89211426979.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РАМЕНСКОЕ объявляет конкурс на замещение
вакантной должности -начальника отдела по формированию и исполнению бюджета, земель-
ным и имущественным отношениям  администрации сельского поселения Раменское.

1.К претендентам предъявляются следующие квалификационные требования:
1.1. К стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности:  не менее двух

лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее четырех лет стажа
работы по специальности.

1.2. К уровню профессионального образования и специальности:   высшее профессиональное
образование.

1.3. К профессиональным знаниям и навыкам:
профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, нормативных правовых актов

Российской Федерации и Вологодской области, Устава муниципального образования сельское по-
селение Раменское, муниципальных правовых актов сельского поселения Раменское, иных нор-
мативных правовых актов, регулирующих соответствующую сферу деятельности муниципального
служащего;  основ и порядка прохождения муниципальной службы;  регламента и правил внутрен-
него трудового распорядка органа местного самоуправления, должностной инструкции; порядка
работы со служебной информацией, информацией, содержащей сведения, составляющие госу-
дарственную тайну, и иной информацией ограниченного доступа;  правил и норм делового обще-
ния;  основ делопроизводства;  форм и методов работы с применением автоматизированных средств
управления; правил охраны труда и противопожарной безопасности;

профессиональные навыки:  обеспечения выполнения задач; эффективного планирования ра-
бочего времени; разработки проектов муниципальных правовых актов; практического применения
нормативных правовых актов по вопросам соответствующей сферы деятельности; подготовки ма-
териалов для документального оформления решений непосредственного руководителя по вопро-
сам специализации должности муниципальной службы; владения компьютерной и другой оргтех-
никой; сбора и систематизации информации; работы со служебной документацией; делового письма;
коммуникации; эффективного сотрудничества с коллегами.

2. Претендент, изъявивший желание участвовать в конкурсе, предъявляет в Администрацию
сельского поселения Раменское следующие документы: заявление с просьбой об участии в кон-
курсе; собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена статьей
16 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федера-
ции"  с приложением фотографии; копию паспорта или заменяющего его документа (соответству-
ющий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс); копию трудовой книжки (за исклю-
чением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; копии докумен-
тов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном про-
фессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотари-
ально или кадровыми службами по месту работы (службы); копию страхового свидетельства обя-
зательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт)
заключается впервые; копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом
органе по месту жительства на территории Российской Федерации; документы воинского учета -
для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу; заключение медицинского
учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную служ-
бу; сведения о доходах за год, предшествующий году подачи документов для участия в конкурсе,
об имуществе и обязательствах имущественного характера; иные документы, предусмотренные
федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Прави-
тельства Российской Федерации.

Начало приёма документов для участия в конкурсе с 8 часов 07.06.2014 года, окончание в 16
часов  30.06.2014 года.

Документы принимаются по адресу: 162242, Сямженский район, д. Раменье, ул. Молодеж-
ная, д. № 19, телефон для справок: 31-1-31 - Калабашина Ирина Ивановна.

Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурса 04 июля 2014 года.
На втором этапе конкурса для оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов пред-

полагается индивидуальное собеседование.
Несвоевременное представление документов, предоставление их  не в полном объеме или с

нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа граж-
данину в их приеме.

Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно,
наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществ-
ляются кандидатами за счет собственных средств.

3. Проект трудового договора, заключаемый работодателем с работником, размещен на сайте
Администрации сельского поселения Раменское www.ramenpos.ru в информационно-телекомму-
никационной сети Интернет.

ОБЪЯВЛЕНИЯ. РЕКЛАМАОФИЦИАЛЬНО
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5 ИЮНЯ в магазине «КАМЕЛИЯ» ДЕНЬ
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Реклама
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Второй год подряд в Коробицынской школе прохо-
дит весенняя спартакиада по станциям "Быстрее.
Выше. Сильнее".

Ребята соревновались в беге, прыжках, подтягивании,
стрельбе из винтовки и др. В начальных классах самыми
спортивными оказались Катя Бороздина и Егор Мостофин.
Второе место заняли  Дарина Дьякова и Лёня Бороздин,
третье - Лиза Савочка и Женя Фролов. Среди учащихся
пятых-шестых классов победителями стали Оксана Куз-
нецова и Рома Комаров. Второе место присуждено Лизе
Бороздиной и Денису Кузнецову, третье - Рите Игнаше-
вой и Алёше Михайлову. В седьмых-девятых классах ли-
дерами стали Дарья Шершнёва и Данил Дьяков. Второе
место заняли Яна Ермолина и Николай Кулигин, третье
место - Диана Мостофина и Андрей Фролов. Всем побе-
дителям и призёрам вручены грамоты и подарки. А ос-
тальным - благодарность за участие и шоколадка. Учени-
ки и педагоги школы благодарны администрации посе-
ления за помощь в приобретении призов.

            Любовь ТИХАНОВА. Фото из архива школы.

ШКОЛЬНАЯ СПАРТАКИАДА

     4 июня 2014 года8 ВОСХОД

БЫСТРЕЕ. ВЫШЕ. СИЛЬНЕЕ

30  мая  в  Устьрецкой  школе  прошло
собрание,  посвящённое окончанию  учеб-
ного  года.  Директор, Татьяна  Павлинов-
на  Осипова,  рассказала  об  успехах  уче-
ников, вручила  грамоты  за  хорошую  учё-
бу  и  активное  участие  в  делах  школы
Тотурбию  Мурзаеву, Илье  Целикову,  Ни-
ките  Харчевникову, Дарье  Беляковой,
Элене  Шуклиной  и  Анжелике  Сигалёвой,
пожелала  всем  хорошо  отдохнуть  и  на-
браться  новых  сил  к  следующему  учеб-
ному  году.

Учитель  математики  Леонид  Васильевич
Таланцев  и  учительница  начальных  клас-
сов  Надежда  Васильевна  Загоскина  вручи-
ли  дипломы  и  сертификаты  за  участие
всем  участникам международного матема-
тического конкурса-игры  "Кенгуру", первое
и  второе  места  в  котором  заняли  Никита
Окатов  и  Илья  Целиков. Наталья  Васильев-
на  Вишнякова  вручила  дипломы  и  грамоты
победителям  и  участникам  спортивных тур-
ниров.

Но, наверное,  самым  волнующим  для  уче-
ников  и  учителей  было  награждение  луч-

ДИПЛОМЫ, ГРАМОТЫ И ПРЕМИИ

Более 400 семей Вологодской области направили сред-
ства материнского капитала на содержание ребёнка в
детском саду. Всего же с 2007 года областной Пенсион-
ный фонд принял 454 заявления на распоряжение ма-
теринским капиталом в данном направлении.

Чуть более 1000 владелиц сертификатов на МСК пред-
почли направить средства господдержки на образование
детей. Общая сумма заявлений составляет свыше 24 мил-
лиардов рублей. В приоритете у вологжан по- прежнему
остается  улучшение жилищных условий с помощью мате-
ринского капитала -  с 2007 года в области подано 24 648
соответствующих заявлений.

Срок получения сертификата на МСК Законом* не огра-
ничен. А вот распорядиться им можно будет не ранее, чем
по истечении трех лет со дня рождения (усыновления) вто-
рого или последующего ребёнка. Исключение - погаше-
ние материнским капиталом кредитов и займов на приоб-
ретение (строительство) жилья. В данном случае законо-
дательство позволяет воспользоваться сертификатом до
3-летия ребёнка.

Отметим, что размер МСК ежегодно индексируется. Сей-
час он составляет 429 408 руб. 50 коп. Если получение сер-
тификата и распоряжение его средствами датируются раз-
ными годами, то сумма материнского капитала будет пе-
ресмотрена по состоянию на текущий год. Иными слова-
ми, если сертификат выдан на одну сумму, а на год, в
который им захотели распорядиться, установлена другая -
проиндексированная, то и воспользоваться семья сможет
уже увеличенной суммой.

Всего в Вологодской области с 2007 года выдано 45 152
сертификата на материнский капитал. Более половины вла-
делиц полностью воспользовались средствами господдер-
жки на общую сумму почти 8,5 миллиардов рублей.

* Федеральный закон от 29 декабря 2006 года № 256-ФЗ "О
дополнительных мерах государственной поддержки семей,
имеющих детей"

Пресс-служба ОПФР.

БОЛЕЕ 45 ТЫСЯЧ СЕМЕЙ
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОЛУЧИЛИ МАТЕРИНСКИЙ
КАПИТАЛ

ПЕНСИОННЫЙ ФОНД СООБЩАЕТНА КАНИКУЛЫ!

ших  школьников  денежными  премиями.  На-
граждал  ребят  Василий  Павлович  Поля-
шов. Уже  много  лет  в  школе  действует
Фонд  памяти Надежды Федоровны  Поляшо-
вой,  и  каждый  год  представители  фонда
награждают  учеников  за  отличные  успехи.
Первое  место  и  премию  в  размере  пяти
тысяч  рублей  получил  Илья  Целиков, вто-
рое  и  третье  места  заняли  Элена  Шукли-
на  и  Тотурбий Мурзаев они  получили  три
и  две  тысячи.

 "Я  весь  год  очень  старался  хорошо
учиться. В  прошлом  году  я  получил  пре-
мию  за  учёбу  в  размере  полторы  тысячи
рублей" - поделился  Илья  Целиков.  А  его
мама  сказала: "Я  очень  рада,  что  мой  сын
любит  учиться  и  стремится  к  знаниям.
Большое  спасибо  хочется  сказать  Загоски-
ной  Надежде  Васильевне,  Шабалдиной
Татьяне  Валентиновне,  Бодровой  Нине  Ни-
колаевне и  всем  другим  учителям  и  ра-
ботникам  школы  за  чуткое  отношение,  за
понимание  и  за  хорошее  образование, ко-
торое они дают всем детям."

Ольга ОКАТОВА.

ПРАВОСЛАВИЕ

6, пятница, 9.00 - Акафист блж. Ксении
Петербургской.

17.00 - Вечерняя служба.
7, суббота, 8.30 - Литугия.Панихида. Тро-

ицкая Родительская суббота.
17.00 - Всенощное бдение.
8, воскресенье, 8.30 - Литургия. День

Святой Троицы.
12.00 - Молебен. д. Никольское.
9, понедельник, 9.00 - Акафист Святому

Духу.
10.00 - Служба в д. Самсоновская.

РАСПИСАНИЕ БОГОСЛУЖЕНИЙ НА ИЮНЬ

10, вторник, 9.00 - Акафист Святой Тро-
ице.

13, пятница, 9.00 - Акафист вмч. Геор-
гию Победоносцу.

14, суббота, 9.00 - Молебен. Отпевание.
Панихида.

17.00 - Всенощное бдение.
15, воскресенье, 8.30 - Литургия. Неде-

ля 1-я по Пятидесятнице.
Заговение на Петров пост.

Приходской совет.


